
Begründung: 
 
Aufgrund des altersbedingten Ausscheidens von einem der beiden Abteilungsleiter 
(Ruhephase der Altersteilzeit) soll die Verwaltung zum 1. August 2008 umstrukturiert 
werden. Die Abteilungsleiterebene soll danach entfallen, um die Entscheidungswege 
noch weiter zu verkürzen. An Stelle der bisherigen 2 Abteilungen gibt es danach künftig 
die 5 folgenden Fachbereiche: 
 
10- Innerer Service 
11- Finanzen und Liegenschaften 
12- Stadtmarketing 
20- Ordnung & Soziales 
21- Bauen & Umwelt 
 
sowie die Stabsstelle Controlling und die Gleichstellungsbeauftragte. 
 
In der Sitzung des VA am 01. 04. 2008 (TOP 10) hatten der Bürgermeister und seine 
allgemeine Vertreterin die o. a. grundlegenden Überlegungen bereits vorgestellt. Diese 
sind vorher intensiv und konstruktiv mit den betroffenen MitarbeiterInnen beraten 
worden und finden auch deren Zustimmung. Die Anzahl der Fachbereiche erhöht sich 
gegenüber bisher nicht. Zwar wird der neue Fachbereich 12 (Stadtmarketing) 
entsprechend dem Beschluss des Rates vom 27. 02. 2008 eingerichtet, dafür werden 
die beiden bisher selbständigen Fachbereiche 21 (Bauen/Umwelt) und 22 (Bautechnik) 
zu einem neuen Fachbereich 21 (Bauen/Umwelt) verschmolzen. 
 
Neben der o. a. angesprochenen Verkürzung der Entscheidungswege (z. B. sind die 
FBL künftig direkt dem Bürgermeister unterstellt und tragen persönlich in den 
Fachausschüssen, VA und Rat vor) geht mittelfristig, nämlich nach Ablauf der 
Ruhephase der Altersteilzeit, die Umstrukturierung einher mit Einsparungen bei den 
Personalkosten. 
 
Die Stadtverwaltung der selbständigen Stadt Schortens präsentiert sich also auch nach 
der Umstrukturierung damit als kostengünstige leistungsfähige Dienstleisterin für ihre 
Bürgerinnen und Bürger. 


