Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

07900 Stadt Schortens
Datum: 01.05.2017

Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe | Zahl der Stellenim Zahl der Stellenim Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Amtsbezei chnungen Haushaltgahr 2017 insgesamt davon am 30.6.2016
insgesamt tatséchlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinnen/| Arbeitnehmerinnen/
Beamten Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Verwaltung
Beamte auf Zeit
1 Bilrgermeister B4 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 Dem Stelleninhaber wird eine
Aufwandsentschadigung entsprechend den
Bestimmungen der Niedersichsischen
Kommunal besoldungsverordnung in der zurzeit
geltenden Fassung in Hhe von monatlich 204 €
gewahrt.
Summe Beamte auf Zeit 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
L aufbahngruppe 2
2 Stadt. Direktor/in A 15 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 Der Stelleninhaber/in wird eine monatliche
Aufwandsentschédigung entsprechend den
Bestimmungen der Niederséchsischen
Kommunal besol dungsverordnung in der zurzeit
geltenden Fassung Hohe von monatlich 135 €
gewahrt.
3 Bauoberamtsrat/rétin A 13 0,90 0,90 0,90 0,00 0,00
4 Stadtoberamtsrat/rétin A 13 1,90 1,90 1,90 0,00 0,00
5 Stadtamtsrat/-rétin A12 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
6 Stadtamtmann/frau A1l 3,00 3,50 3,00 0,00 0,50
7 Stadtoberinspektor/in A 10 3,00 1,50 1,00 0,00 0,50 Elternzeit (Umsetzung) 0,5 Stelle unbesetzt bzw.
Elternzeit
Summe L aufbahngruppe 2 10,80 9,80 8,80 0,00 1,00
| Summe Verwaltung 11,80 10,80 9,80 0,00 1,00
Einrichtungen
L aufbahngruppe 2
8 Bauoberamtsrat/rétin A 13 0,10 0,10 0,10 0,00 0,00
9 Stadtoberamtsrat/rétin A 13 0,10 0,10 0,10 0,00 0,00




Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

07900 Stadt Schortens
Datum: 01.05.2017

Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe | Zahl der Stellenim Zahl der Stellenim Vorjahr Vermerke, Erléuterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2017 insgesamt davon am 30.6.2016
insgesamt tatséchlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinnen/| Arbeitnehmerinnen/
Beamten Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8

Summe Laufbahngruppe 2 0,20 0,20 0,20 0,00 0,00
| Summe Einrichtungen 0,20 0,20 0,20 0,00 0,00
Summe 12,00 11,00 10,00 0,00 1,00




Stellenplan Zusammenfassung 07900 Stadt Schortens

Teall A: Beamte Datum: 01.05.2017
Lfd.Nr. L aufbahngruppen und Bes.-Gruppe Zahl der Stellenim Zahl der Stellenim Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltgahr 2017 insgesamt davon am 30.6.2016
insgesamt davon aus der tatséchlich besetzt nicht
Berechnung der mit mit besetzt

Stellenanteile nach Beamten | Beschéftigten

826 Abs. 1 BBesG

herausgenommen

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Verwaltung
Summe Beamte auf Zeit 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Summe L aufbahngruppe 2 10,80 0,00 9,80 8,80 0,00 1,50
Summe Verwaltung 11,80 0,00 10,80 9,80 0,00 1,50
Einrichtungen
Summe L aufbahngruppe 2 0,20 0,00 0,20 0,20 0,00 0,00
Summe Einrichtungen 0,20 0,00 0,20 0,20 0,00 0,00

Summe 12,00 0,00 11,00 10,00 0,00 1,50




Stellenplan Zusammenfassung 07900 Stadt Schortens

Teil A: Beamte Datum: 01.05.2017
Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe Zahl der Stellenim Zahl der Stellenim Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Amtsbezei chnungen Haushaltgahr 2017 insgesamt davon am 30.6.2016
insgesamt davon aus der tatséchlich besetzt nicht
Berechnung der mit mit besetzt

Stellenanteile nach Beamten | Beschéftigten
§26 Abs. 1 BBesG

herausgenommen

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Summe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ubersicht zum Stellenplan 07900 Stadt Schortens
Datum: 01.05.2017

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

|. Beamtinnen und Beamte

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte Laufbahngruppe 2
auf Zeit
B 4 A15 | A13 | A12 | A11 | A10 Summe | Erl&uterung
Verwaltung
Burgermeister 1,00 1,00 Dem Stelleninhaber wird eine Aufwandsentschédigung entsprechend den

Bestimmungen der Niedersachsischen Kommunal besoldungsverordnung in der zurzeit
geltenden Fassung in Hohe von monatlich 204 € gewahrt.

Fachbereich Innerer Service 1,00 1,00 1,00 0,50 3,50 Der Stelleninhaber/in wird eine monatliche Aufwandsentschédigung entsprechend den
Bestimmungen der Niedersachsischen Kommunal besoldungsverordnung in der zurzeit
geltenden Fassung Hohe von monatlich 135 € gewéhrt. Elternzeit (Umsetzung)

Fachbereich Finanzen 0,90 1,00 0,50 2,40 0,5 Stelle unbesetzt bzw. Elternzeit
Fachbereich Ordnung & Soziales 1,00 1,00
Sachgebiet Ordnung und Soziales 2,00 2,00
Fachbereich Bauen 0,90 0,90
Sachgebiet Bauverwaltung / 1,00 1,00

Planung




|. Beamtinnen und Beamte

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

07900 Stadt Schortens
Datum: 01.05.2017

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte Laufbahngruppe 2
auf Zeit
B 4 A15 | A13 | A12 | A11 | A10 Summe | Erl&uterung
Einrichtungen
| | Eigenbetrieb Abwasser | 0,2q | | | 0,29
Gesamtsumme 1,00 1,00 3,00 1,00 3,00 3,00 12,00
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