1. Nachtragshaushaltssatzung der Stadt Schortens
fir das Haushaltsjahr 2014

Aufgrund des § 115 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes hat der Rat der
Stadt Schortens in der Sitzung am 18. September 2014 folgende Haushaltssatzung
beschlossen:

§1

Mit der Nachtragshaushaltssatzung wird der Stellenplan geandert. In den Endsummen
bleiben die Festsetzungen des Haushaltsplanes unverandert.

§2

Die Hohe der bisher vorgesehenen Kreditermachtigung wird nicht geéandert.

§3

Der bisherige Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird nicht veréandert.

§4

Der bisherige Hochstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite beansprucht werden durfen, wird
nicht veréandert.

§5

Die Steuersatze (Hebeséatze) fir die Realsteuern werden nicht geédndert.

Schortens, 18. September 2014

G. Bohling
Burgermeister



Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

07900 Stadt Schortens
Datum: 01.10.2014

Lfd Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe | Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2014 insgesamt davon am 30.6.2013
insgesamt tatséchlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinnen/| Arbeitnehmerinnen/
Beamten Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Verwaltung
Beamte auf Zeit
I Biirgermeister B3 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00| Dem Stelleninhaber wird eine
Aufwandsentschadigung entsprechend den
Bestimmungen der Niedersdchsischen
Kommunalbesoldungsverordnung in der zurzeit
geltenden Fassung in Hohe von monatlich 204 €
| gewdhrt.
Summe Beamte auf Zeit 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Laufbahngruppe 2
2 Stadt. Direktor/in AlS 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00| Der Stelleninhaber/in wird eine monatliche
Aufwandsentschadigung entsprechend den
Bestimmungen der Niederséchsischen
Kommunalbesoldungsverordnung in der zurzeit
geltenden Fassung Hohe von monatlich 135 €
gewahrt.
3 Bauoberamtsrat/ratin Al3 0,90 1,50 1,00 0,00 0,00
| 4 Stadtoberamtsrat/rdtin Al3 1,90 1,00 2,00 0,00 0,00
5 Stadtamtsrat/-ritin Al2 1,00 2,00 1,00 0,00 1,00
6 Stadtamtmann/frau All 3,00 2,00 2,00 0,00 0,00
7 Stadtoberinspektor/in Al0 0,50 1,50 1,50 0,00 0,00] 0,5 Stelle unbesetzt
8 | Stadtinspektor/in A 09 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe Laufbahngruppe 2 9,30 9,00 8,50 0,00 1,00
| Summe Verwaltung 10,30) 10,00 9,50| 0,00] 1,00]
Einrichtungen
Laufbahngruppe 2
9 Bauoberamtsrat/rétin Al3 0.10 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Stadtoberamtsrat/rétin Al3 0.10 0,00 0,00 0,00 0,00 )
Summe Laufbahngruppe 2 0,20 0,00 0.00 0,00 0.00




Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

07900 Stadt Schortens
Datum: 01.10.2014

Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erldauterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2014 insgesamt davon am 30.6.2013
insgesamt tatsichlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinnen/| Arbeitnehmerinnen/|
Beamten Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8
Summe Einrichtungen 0,20] 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe 10,50 10,00 9,50 0,00 1,00




I. Beamtinnen und Beamte

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

07900 Stadt Schortens
Datum: 01.10.2014

Organisationseinheit | Beamte / Besoldungsgruppen
Beamte auf Laufbahngruppe 2
Zeit
B3 Al5 A13 | A12 | An A10 | A09 Summe | Erliuterung
Einrichtungen
| Eigenbetrieb Abwasser ] | ‘ O,ﬁ‘ w ‘ i I O,2L
Gesamtsumme ' 1,00 1,00 3,00 1,00 3,00 0,50 1,00 10,50




I. Beamtinnen und Beamte

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

07900 Stadt Schortens
Datum: 01.10.2014

Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
Beamte auf Laufbahngruppe 2
Zeit R
B3 Al5 | A3 Al2 | A1l | A0 | A0 Summe | Erluterung
Verwaltung B
Biirgermeister 1,00 1,00| Dem Stelleninhaber wird eine Aufwandsentschadigung entsprechend den
Bestimmungen der Niedersichsischen Kommunalbesoldungsverordnung in der
) zurzeit geltenden Fassung in Hohe von monatlich 204 € gewihrt.
Fachbereich Innerer Service 1,00 1.00 1,00 3,00| Der Stelleninhaber/in wird eine monatliche Aufwandsentschadigung
entsprechend den Bestimmungen der Niedersdchsischen
Kommunalbesoldungsverordnung in der zurzeit geltenden Fassung Hohe von
monatlich 135 € gewahrt.
Fachbereich Finanzen 0,90 1,00 0,50 2.,40] 0,5 Stelle unbesetzt
Fachbereich Ordnung & Soziales 1,00 1,00
Sachgebiet Ordnung und Soziales 1,00 1,00
Fachbereich Bauen 0,90 0,90
Sachgebiet Bauverwaltung / 1,00 1,00
Planung
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