Konzeption eines stadtischen Zentrums fir Kinder, Jugendliche

und ihre Familien in Schortens

Nachdem wir im Mai 2010 den Auftrag der Politik erhalten haben, die stadtische Kin-
der- und Jugendarbeit in Schortens unter besonderer Bertcksichtigung der Familie
und einer anzustrebenden Kooperation mit den Ganztagsgrundschulen, neu zu kon-
zipieren, haben wir zuerst eine Befragung der Schortenser Familien durchgefuhrt.
Hierfir haben wir einen Fragekatalog entwickelt, in dem wir samtliche Leistungen der
Kinder- Jugend- und Familienarbeit nach ihrer Wichtigkeit fur die jeweilige Familie/
den jeweiligen Schiler gewichten lieRen. Wir haben drei Fragebdgen entwickelt, ei-
nen stark vereinfachten fur die Grundschiler 1.-4. Klasse, einen komplexeren fur die
Schiler ab 5.Klasse und einen umfassenden fur die Eltern. Diese Bdogen wurden
uber alle Schulen, die Schortenser Schiiler beschulen, an die Schiiler verteilt. Uber-
wiegend wurden die Schulerbdgen im Rahmen des Unterrichts ausgefullt, die Eltern-
bogen wurden mit nach Hause genommen. Dartber hinaus wurden die Eltern tber
samtliche Schortenser KiTas mit Fragebdgen versorgt. Des Weiteren hatten interes-
sierte Burger tUber die Homepage des Jugendzentrums die Mdglichkeit an der Befra-
gung teilzunehmen. In der Zeit vom 21.06. — 23.06.2010 wurden die Bdgen wieder
eingesammelt.

Von ca. 3100 Fragebdgen an Familien wurden 645 Fragebbgen beantwortet und zu-
rickgegeben, hierbei muss man beachten, dass je nach dem wie viele Kinder eine
Familie hat, sie dementsprechend viele Fragebdgen erhalten hat. An Schiler der
Klasse 1.-4. wurden ca. 1020 Fragebdgen verteilt, von denen 427 Bogen beantwortet
und zurickgegeben wurden. An Schiler ab der 5. Klasse wurden ca. 1710 Bdgen
verteilt und insgesamt 384 Bogen beantwortet und zuriickgegeben. In der ersten
Sommerferienwoche erfolgte dann die Auswertung der Daten. Das Datenmaterial
half uns innerhalb der neuen Konzipierung, den einzelnen Bereichen ihren Stellen-
wert im Schortenser Gesamtgeflige zu zuordnen. Nach den Sommerferien fihrten
wir einige Gesprache mit Schortenser Einrichtungen, Vereinen und Institutionen
durch, um weitere Anregungen, Erwartungen, Kooperationsvorstellungen etc. abzu-
fragen. Unter Berlicksichtigung der gesammelten Informationen, der jahrelangen Er-
fahrungen und Beobachtungen der Mitarbeiter, sowie Fachdiskussionen zum Thema
Kinder-, Jugend- und Familienarbeit, haben wir ein, aus unserer Sicht, zukunftsfahi-
ges Gesamtkonzept entwickelt.

Dieses Konzept ist auf die derzeitigen Bedirfnisse und Bedarfe der Stadt Schortens
ausgerichtet. Es ist nicht als starres Gebilde zu verstehen, sondern muss sich auch
zukinftig mit der Stadt Schortens weiterentwickeln und regelmaldig angepasst wer-
den. Um ein Gefuhl fir die neue Konzeption zu bekommen, ist es notwendig sich
zuvor von allen bisherigen Konstrukten, Aufgabengebieten, Zustandigkeiten etc. frei
zu machen und das neue Konzept sich losgelost an zu sehen. Es gibt dann nicht
mehr ,das Jugendzentrum®, ,die Jugendarbeit®, ,das Familienzentrum®. Das Zentrum
fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien bildet eine neue Einheit.

Die von uns gewahlte Begrifflichkeit ,Zentrum fir Kinder, Jugendliche und ihre Fami-
lien" dient als Arbeitstitel. Sollte es zu einer Umsetzung des Konzeptes kommen,
streben wir zu geeigneter Zeit eine Beteiligung der Nutzer an, um einen passenden
Namen fir das Zentrum zu finden.
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Das Jugendzentrum Pferdestall existiert seit tber 30 Jahren. Die grof3ziigigen Raum-
lichkeiten wurden 1998/99 durch die Jugendwerkstatt Schortens umgebaut. Im Laufe
der Jahre wurde der bauliche Zustand des Hauses zunehmend schlechter. Die Sa-
nierungsarbeiten beschrankten sich auf laienhafte (Zivildienstleistende) Malerarbei-
ten. Bereits 2009 war klar, dass die sanitdren Anlagen sowie der marode Vorbau
dringend saniert werden mussen. Daruber hinaus fallt der Putz von den Wanden und
der Boden ist in vielen Bereichen defekt. In Zusammenhang mit der Erstellung des
Energiepasses fur das Haus wurde festgestellt, dass ein dringender energetischer
Sanierungsbedarf besteht. 2010 wurde im Rahmen der Konjunkturpakete eine ener-
getische Sanierung des Hauses beantragt und bewilligt.

Mit der Sanierung soll noch in diesem Jahr begonnen werden.

In Gesprachen mit der Bauverwaltung wurde deutlich, dass eine férderfahige Sanie-
rung nach den Vorgaben der Konjunkturpakete, zu massiven Arbeiten innerhalb, wie
aulRerhalb des Hauses filhren wird. Hiervon sind die Bodenplatte, die Au3enwénde,
Fenster, Installationen, Innenwénde als auch das Dach betroffen.

Hieraus ergibt sich die Mdglichkeit, die notwendige Sanierung durchzufiihren und
gleichzeitig das Haus den neuen Erfordernissen als Zentrum fir Kinder-, Jugendliche
und ihre Familien anzupassen. Ein detaillierter Umgestaltungsplan liegt der Konzep-
tion bei, die Mehrkosten werden von der Bauverwaltung zurzeit ermittelt. Aufgrund
der bisherigen Gesprache ergibt sich folgendes Bild:

e energetische Sanierung wird durch das Konjunkturpaket gefordert
o Da eine Bodenplattensanierung stattfinden muss, sind Installationen,
Waénde als auch Bodenbel&dge neu zu erstellen. Dadurch ergibt sich die
Mdglichkeit den Innenausbau den Bedirfnissen des zukinftigen Zent-
rums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien anzupassen.
e Die sanitaren Anlagen sind dringend sanierungsbeduirftig
0 Durch eine Nutzungsanderung des Hauses (Konzept) entfallt der Be-
standsschutz bezuglich der Eignung fur Behinderte, so dass eine Toilet-
te fir behinderte Menschen geschaffen werden muss. Dies ist auch
jetzt schon winschenswert, da das Jugendzentrum auch behinderte
Besucher hat.
= Dadurch ergibt sich, dass die Sanierung der sanitaren Anlagen
im Haus ein vergleichbares Kostenvolumen haben wird, wie ein
einfacher Anbau mit den sanitaren Anlagen. Dieser Anbau ist fur
die Umsetzung eines gerdumigen Cafés, welches den Bedirf-
nissen von Kindern, Jugendlichen und Eltern gerecht werden
soll, erforderlich.
Zusatzlich kann eine behindertengerechte Toilette im Anbau
auch als offentliche, von aul3en zugangliche Toilette genutzt
werden, was die touristische Bewertung der Stadt Schortens
zusatzlich verbessern wird.
Durch die ohnehin notwendigen Sanierungsarbeiten konnen die, fur die Umsetzung
eines Zentrums fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien notwendigen Veranderun-
gen, integriert werden.

Unter Bertcksichtigung der in den nachsten 3 Jahren anstehenden Sanierung stre-
ben wir die Umsetzung des Konzeptes in einem 3- Stufen-Plan an.



-3-

Mit der Sanierung soll noch 2010 begonnen werden. Im Februar 2011, mit Beginn
des zweiten Halbjahres soll der Arbeitsbereich Ganztagsschule bearbeitet werden.
Nach Beendigung des Anbaus und der Innensanierung/des Innenausbaus soll der
Bereich Familie hinzukommen. Angestrebt wird eine Umsetzung im letzten Quartal
2011. Ende 2011 sollte die Innensanierung, Dachsanierung und der Anbau beendet
sein und die inhaltliche Umsetzung weitgehend umgesetzt sein. 2012 soll die Aul3en-
sanierung erfolgen und in diesem Zuge die Umsetzung des Konzeptes in Bezug auf
das Aul3engelande vollendet werden. Damit ware die die Sanierung und Umsetzung
2013 vollendet. Der detaillierte 3-Stufen-Plan ist in der Konzeption nach zu lesen.
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1. Ausgangssituation
Schon lange leistet das Jugendzentrum Pferdestall Gber seinen Auftrag ,Offene Ju-
gendarbeit” hinaus, Vielfaltiges. In den letzten Jahren kamen erst zunehmend Aufga-
ben im Bereich Hilfeplangesprache, Schule, Elternanfragen, Vernetzung, Partizipati-
on und Pravention hinzu.
Das Arbeitsfeld Streetwork, mit all seinen Facetten, Essen & Leben zur Unterstuit-
zung von Familie und das kontinuierliche Ferienbetreuungsangebot reihten sich mit
ein. Nun sind wir an einem Punkt angelangt, wo wir schon lange weit Giber die Gren-
zen von ,Offener Jugendarbeit” hinaus tatig sind und sich weitere Arbeitsbereiche
ankindigen bzw. erforderlich sind:

e die Grundschulen sind Gberwiegend Ganztagsschulen

e der sozialpadagogische Bedarf in der Schule steigt

e Familiensysteme werden zunehmend instabil

e Patchwork-Familien, Arbeitslosigkeit, Armut und Hilflosigkeit bestimmt zuneh-

mend die Lebenssituation von Kindern und Jugendlichen

Um Kinder und Jugendliche bei einer gesunden Entwicklung zu unterstttzen, wird es
zunehmend sinnvoller, sie als Teil ihnres Familiengefiiges zu sehen und mit familien-
unterstitzenden MalRnahmen mdéglichst friih anzusetzen.

Familie, Freizeit und Schule sind das Geflige in dem Kinder und Jugendliche auf-
wachsen. Eine starke Vernetzung dieser Bereiche bringt vielféaltige Synergieeffekte.



2. Gesetzliche Grundlagen

Die rechtliche Grundlage der Kinder- und Jugendarbeit findet sich im Kinder- und
Jugendhilfegesetz (KJHG) im Achten Buch des Sozialgesetzbuches (SGB VIII). Nach
81 SGB VIl ist es das Ziel der Kinder- und Jugendhilfe (und damit auch der Kinder-
und Jugendarbeit), das Recht auf Erziehung zu gewahrleisten und die persénliche
und soziale Entwicklung junger Menschen zu eigenverantwortlichen und gemein-
schaftsfahigen Personlichkeiten zu fordern. Dazu sind Leistungen anzubieten, die
Madchen und Jungen gleichberechtigt zur Selbstbestimmung beféahigen und zu ge-
sellschaftlicher Mitverantwortung und sozialem Engagement anregen und hinfiihren
(88, 89 und 811 des SGB VIII). Hierzu ist die Kinder- und Jugendhilfe auch verpflich-
tet, zur Schaffung oder Erhaltung von positiven Lebensbedingungen sowie einer kin-
der- und familienfreundlichen Umwelt beizutragen (8 1 SGB VIII).

In 8 11 SGB VIl sind die Schwerpunkte der Jugendarbeit festgelegt, dazu gehort
demnach:

1. AuBerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, politischer, sozialer, gesund-
heitlicher, kultureller, naturkundlicher und technischer Bildung. Damit ist fest-
gestellt, dass die Jugendarbeit einen eigenstandigen Bildungsauftrag neben
der Schule hat. Dieser setzt am Alltag und an der Lebenswelt und am Interes-
se der jungen Menschen an und lebt von der Freiwilligkeit der Teilnahme.

2. Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit

3. arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit

4. internationale Jugendarbeit - Die Weiterentwicklung der Einheit Europas und
die kriegerischen Konflikte in der Welt machen die Begegnung von jungen
Menschen unterschiedlicher Kulturen und Nationalitaten nach wie vor notwen-
dig.

5. Kinder- und Jugenderholung - ein Beitrag der Jugendarbeit jenseits der Tou-
rismusangebote zur Erholung und Entspannung von jungen Menschen, die oft
auch aus Geldmangel keinen Urlaub machen kdnnen

6. Jugendberatung - Hierbei geht es um allgemeine Jugendberatung, Orientie-
rungshilfen, Berufs- und Lebensberatung und nicht um Beratung in expliziten
Problemlagen wie bei den Drogen-, Schwangerschafts- oder Schuldnerbera-
tungsstellen. Diese sind separat vorzuhalten. Sie soll vertraulich sein aul3er-
halb der aktenfihrenden Jugendamter.

Die Jugendarbeit unterscheidet sich von anderen Erziehungs- und Bildungsberei-
chen durch folgende Strukturmerkmale:

Freiwilligkeit der Teilnahme

Vielfalt der Inhalte, Methoden und Arbeitsformen

Mitbestimmung, Mitgestaltung, Selbstorganisation

Ergebnis- und Prozessoffenheit

Lebenswelt- und Alltagsorientierung, Anknipfen an den Interessen und Be-
durfnissen der Kinder und Jugendlichen



3. Exkurs

Die Welt- und Menschenbildfrage einmal anders geklart:

Ein kleiner Junge kam zu seinem Vater und wollte mit ihm spielen. Der aber hatte
keine Zeit fir den Jungen und auch keine Lust zum Spiel. Also Uberlegte er, womit er
den Knaben beschéftigen kdnnte. Er fand in einer Zeitschrift eine komplizierte und
detailreiche Abbildung der Erde. Dieses Bild riss er aus und zerschnipselte es dann
in viele kleine Teile. Das gab er dem Jungen und dachte, dass der nun mit diesem
schwierigen Puzzle wohl eine ganze Zeit beschatftigt sei. Der Junge zog sich in eine
Ecke zurtck und begann mit dem Puzzle. Nach wenigen Minuten kam er zum Vater
und zeigte ihm das fertig zusammengesetzte Bild. Der Vater konnte es kaum glauben
und fragte seinen Sohn, wie er das geschafft habe. Das Kind sagte: "Ach, auf der
Ruckseite war ein Mensch abgebildet. Den habe ich richtig zusammengesetzt. Und
als der Mensch in Ordnung war, da war es auch die Welt."

(Autor unbekannt)

4. Leitbild/padagogische Leitsétze

Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien versteht sich als eine Einrich-
tung, die im Rahmen der Kinder- Jugend- und Familienpolitik der Stadt Schortens
bedarfsorientierte Malinahmen im Bereich Bildungs-, Partizipations-, Integrations-
und Praventionsarbeit sowie interkulturelle, aufsuchende, aktivierende, versorgende,
betreuende und projektorientierte Arbeit durchfuhrt. Dieses Handeln findet auf der
Basis des Grundgesetzes und der darin enthaltenden Grundrechte der Bundesrepub-
lik Deutschland statt. Zentrale Gedanken sind die Pflege und Erhaltung demokrati-
scher Strukturen, die Beteiligung von Birgern jeden Alters an sozialen Prozessen
sowie der Schutz der Rechte des Einzelnen.

Durch die professionellen Angebote und Dienstleistungen des Zentrums fir Kinder,
Jugendliche und ihre Familien wird hier fur Kinder, Jugendliche und Familien ein Ort
der Begegnung und der Kommunikation geboten, mit dem Ziel, soziale Netzwerke zu
schaffen, zu verbessern und auszubauen. Die durch das Zentrum fur Kinder, Jugend-
liche und ihre Familien zu erreichende Zielgruppe umfasst die Kinder und Jugendli-
chen im Alter von 0 bis 26 Jahren sowie alle Lebensgemeinschaften in denen Kinder
oder Jugendliche dauerhaft leben. Diese Lebensgemeinschaften werden im Folgen-
den ,Familie* genannt.

Die padagogischen Zielsetzungen sollen hierbei sein:

e FOorderung der personalen und sozialen Kompetenzen: Forderung der Selbst-
andigkeit, des Selbstbewusstseins und des Selbstwertgefuhls,

e Forderung der Eigenverantwortlichkeit, des Verantwortungsbewusstseins und
der Gemeinschaftsfahigkeit, Forderung der Kommunikations-, Kooperations-
fahigkeit und Konfliktfahigkeit

e Hinflihrung zu sozialem Engagement und gesellschaftlicher Mitverantwortung

e Der Kontakt zwischen verschiedenen Altersgruppierungen wie auch unter-
schiedlichen Nationalitaten wird geférdert und der Generationen Gbergreifende
und interkulturelle Dialog angestrebt.

Die offenen Angebote des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien bieten
eine padagogisch sinnvolle, familienunterstiitzende Form der Begleitung und Betreu-
ung von Kindern und Jugendlichen Gber die Angebote von Krippe, KiGa und Schule
hinaus.
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Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien bietet niedrigschwellig vielfal-
tige, notwendige Angebote zur Betreuung, Bildung, Information und Forderung fir
Kinder, Jugendliche und ihre Familien in verschiedenen Lebensphasen und Problem-
lagen in einem Netzwerk unterstiitzender Diensten an. Im Vordergrund steht hierbei
die Starkung vorhandener Ressourcen und nicht die Orientierung an eventuell vor-
handenen Defiziten.

5. Menschenbild

Im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien der Stadt Schortens ist jeder
willkommen.

Den Besuchern wird mit der Gewissheit, dass im Vordergrund der padagogischen
Arbeit das Individuum mit seinen Starken, Winschen, Lebensentwirfen sowie seiner
Wahrnehmung steht, entgegengetreten.

Die Entscheidungen der Besucher werden akzeptiert, auch wenn sie mit den eigenen
und den fachlichen Meinungen der Mitarbeiter nicht Gbereinstimmen.

Die Rolle der padagogischen Mitarbeiter orientiert sich an der Unterstiitzung, Beglei-
tung und Beratung von Menschen mit eigener sozialraumlicher Wahrnehmung und
vielfaltigen Ressourcen, die es zu entwickeln, zu unterstitzen und zu starken gilt.

Die Mitarbeiter wissen nicht wie ,man richtig lebt“, aber sie geben alles dafir, mit den
Besuchern ,den fur sie richtigen Weg* zu finden.

Auch Menschen mit Problemen oder fir die Gesellschaft problematischem Verhalten,
erhalten im Zentrum fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien die Chance auf Teil-
habe an den im Rahmen der Kinder- Jugend- und Familienpolitik der Stadt Schortens
angebotenen bedarfsorientierte Mal3nahmen.

Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien der Stadt Schortens arbeitet
mit dem Bild des Taxifahrers der an einer Haltestelle auf Kundschaft wartet. Nach
dem Motto: ,Steigen Sie ein, wir bringen Sie an lhr Ziel“.

5.1 Dein Mit-Mensch

Siehst Du diesen Menschen im Spiegel? Das bist Du! Die Tiefen dieses Bildes zu
erkunden: sieh es als Deine personlichste Aufgabe im Leben an. Und siehst Du den
Menschen, der Dich sieht, wie Du Dich siehst - und zwar wenn Du in den Spiegel
blickst? Studiere die Griinde fiur sein Tun und Lassen. Auch wenn Dir sein Verhalten
noch so unsinnig und widersprichlich erscheint: niemals darfst Du seine Person ang-
reifen! Denn er ist Mensch - wie Du - und versucht sich nach seinem besten Empfin-
den zu entfalten - genau wie Du. Allenfalls versuche ihm die falschen Grundsétze vor
Augen zu fuhren, auf welche er seine Thesen stitzt. Nur

uberlege weise, ob Dir die Richtigkeit Deiner Thesen gewiss ist! Das Sprichwort "Ir-
ren ist menschlich" gilt auch fur dich selbst. Eines darfst Du vor allem nie vergessen:
Er ist Dein Mit-Mensch!

(Robert Matthees, 2004)
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6. Ziele/Herangehensweise

Kinder- Jugend- und Familienarbeit in Schortens stellt junge Menschen und deren
Familien in den Mittelpunkt ihres Angebots, indem sie ihnen Mdglichkeiten zur Ver-
wirklichung ihrer Interessen und Bedurfnisse bietet und sich fur ihre Belange enga-
giert.

Die Kinder-, Jugend- und Familienarbeit in Schortens orientiert sich an den sozial-
raumlichen Gegebenheiten und ist unverzichtbarer Bestandteil der Infrastruktur.

Ziel sozialpadagogischen Handelns muss bei alledem zunachst das Verstehen der
subjektiven Lebenswelt der Kinder, Jugendlichen und ihrer Familien sein. Merkmal
einer subjektorientierten Arbeit ist eine Praxis der Anerkennung, Unterstitzung und
Forderung der individuellen Starken in einer Atmosphére wechselseitiger Wertschat-
zung. Subjektorientierte Arbeit zielt auf die Entfaltung verschitteter und blockierter
Fahigkeiten im Dialog mit einem hochstmdglichen Mal3 an Partizipation und Eigen-
verantwortung.

Den Mitarbeiter/innen wird dabei ein permanenter Balanceakt abverlangt: Einerseits
die Bewahrung des Respekts vor dem Eigensinn und der anzunehmenden Autono-
mie der Lebenspraxis der Besucher und andererseits die Fahigkeit und die Bereit-
schaft, regressive und destruktive Formen der Lebensbewaltigung zu erkennen, in
Frage zu stellen und alternative Handlungsorientierungen anzubieten.

Einen wichtigen Aspekt der Arbeit des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre
Familien stellt die Herstellung und Erhaltung einer vertrauensvollen Beziehung zu
den Besuchern dar. Da die Interessen und Problemlagen der Kinder und Jugendli-
chen nicht immer mit denen ihrer Familien identisch sind, ist es unumganglich, dass
die Ansprech- bzw. Vertrauenspersonen der Kinder und Jugendlichen nicht gleichzei-
tig die Ansprechpartner fur die Eltern sein kdnnen. Hier ist eine strikte personelle
Trennung der Arbeitsfelder Kinder- und Jugendarbeit von den Arbeitsfeldern der Fa-
milien- bzw. Elternarbeit erforderlich! Dies bedeutet auch, dass Angebote der Kinder-
und Jugendarbeit nicht zeitgleich mit Angeboten fur Eltern und Familien stattfinden
durfen, da dies ggf. die Zugangsschwelle fur die jungen Besucher zu sehr erh6hen
wurde.

Die Struktur der Stadt Schortens als Flachengemeinde macht es erforderlich die An-
gebotsstruktur des Zentrums fr Kinder, Jugendliche und ihre Familien eng mit dem
Angebot des offentlichen Personennahverkehrs abzustimmen, um Erreichbarkeit
aber auch Zumutbarkeit von evtl. Wartezeiten zu verbessern. Dariiber hinaus stellen
wir uns aber auch eine Mitgestaltung der Verflugbarkeit von 6ffentlichen Verkehrsmit-
teln zur Erreichung relevanter Angebote und Institutionen im Stadtgebiet vor. Dies
kann von der Einrichtung eines Shuttle- Verkehrs bis hin zu speziellen Tickets fir die
Burger der Stadt Schortens gehen. Hier ist noch ein weites Feld der Absprachen,
Vereinbarungen, Kooperationen und Verbesserungen denkbar.
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6.1 Anforderungen

1. Die Mitarbeiter/innen des Zentrums fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien der
Stadt Schortens entwickeln mit den Besucher/innen Angebote. Diese orientieren sich
an den Interessen der Kinder, Jugendlichen und deren Familien.

2. Die Angebote richten sich an den altersspezifischen, geschlechtsspezifischen und
soziokulturellen Interessens- und Lebenslagen der Kinder, Jugendlichen und deren
Familien aus.

3. Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien der Stadt Schortens bietet
ihren Besucher- /innen in Krisensituationen und bei Problemlagen Hilfestellungen
und vermittelt sie weiter.

4. Die Kinder-, Jugend- und Familienarbeit mischt sich im Interesse von Kindern, Ju-
gendlichen und Familien in politische Entscheidungen ein.

5. Die Kinder-, Jugend- und Familienarbeit ist ein wichtiger Standortfaktor, der bei der
Ausgestaltung von Planungen fur die Stadt Schortens zu einer in vielen Facetten
spurbaren Kinder-, Jugend- und Familienfreundlichkeit fihren soll.

5. Die Kinder-, Jugend- und Familienarbeit setzt sich kontinuierlich mit der eigenen
Bedeutung auseinander, stellt sie offensiv dar und beschreibt den Ressourcenbedarf.
6. Konzept-, Qualitats- und Personalweiterentwicklung sind Teil der Arbeit.

7. Eine konzeptionell und qualitativ inhaltsreiche Beschreibung der Leistungen wird
regelmafig vorgenommen.

Daraus leiten sich folgende Ziele fur die praktische Arbeit ab:

e Ein Ziel ist es, ein bildungsfreundliches Klima zu schaffen, das es den Besu-
chern ermdglicht, Bildungsbedarfe zu erkennen und Bildungsangebote zu nut-
zen.

e Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien der Stadt Schortens
stellt einen Rahmen und ein Dach her, unter dem Trager und Initiativen ihre
Aktivitaten fur und mit Kindern, Jugendlichen und Familien realisieren kbnnen.

e Die Angebote des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien der
Stadt Schortens bieten gezielt Unterstitzung bei Familienfragen und in den
verschiedensten Lebensphasen von Familien.

e Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien unterstitzt die Ganz-
tagsschulen der Stadt Schortens im sozialpadagogischen Bereich.

e Angebote des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien der Stadt
Schortens sollen projekthaft und flexibel ausgerichtet sein. Die Arbeit widmet
sich mehr dem aufsuchenden Anteil und ist in der ,Gehstruktur* ausgerichtet.

e Die Familie steht im Focus, da sie als wichtiger Faktor im Rahmen der Auf-
wachsbedingungen von Kindern und Jugendlichen eine grof3e Rolle spielt und
so die Starkung von Familien ein Teil nachhaltiger Kinder- und Jugendarbeit
ist.

e Im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien stehen Starkung der Er-
ziehungs-, Beziehungs- und Bildungskompetenz der Eltern, Starkung der Ver-
antwortungsbereitschaft der Eltern, Aktivierung von Selbsthilfepotentialen so-
wie der Abbau individueller Benachteiligungen im Vordergrund.

e Ein frihzeitiges Erkennen und Gegensteuern bei Vernachlassigung, Behinde-
rung, Armutsbedrohung, Bildungsbenachteiligung und Krankheit wird durch
die Arbeit des Zentrums flr Kinder, Jugendliche und ihre Familien der Stadt
Schortens angestrebt.



-13 -

Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien schafft eine differen-
zierte Unterstitzung in einer vernetzten Hilfestruktur. Gegenseitige Unterstit-
zung und interkulturelle Kommunikation werden gefordert.

Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien der Stadt Schortens
soll ein Ort der Begegnung fur Kinder, Jugendliche und deren Familien sein.
Besonders wichtig ist es ein niedrigschwelliges Angebot fir Kinder und Ju-
gendliche mit offenem Charakter vor zu halten.

Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien entlastet Familien z.B.
durch Kinderbetreuung und férdert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien fordert und ermdglicht
aktive Freizeitgestaltung.

Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien der Stadt Schortens
will den Austausch von Fachkraften im Bereich Familienarbeit ermdglichen,
Familien in Angebote anderer Trager vermitteln sowie gemeinsame Angebote
mit verschieden Tragern vor Ort entwickeln.

Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien der Stadt Schortens in-
tegriert Menschen mit Behinderungen in seine Angebote und kooperiert mit
Institutionen und Vereinen fir behinderte Menschen.
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7.  Struktur der Aufgabengebiete und Arbeitsfelder

Familienarbeit

- Eltern- Kindangebote
- Familien starkende Angebote
- offenes Elterncafé
- Raume fiir Eigeninitiativen
bereitstellen
- integrative Angebote
- Angebote fiir minderjahrige Eltern
-interkulturelle Angebote
- préventive Angebote

aufsuchende und
stadtteilbezogene Sozi-
alarbeit mit jungen

Vermittlung von
Serviceleistungen

A A Menschen
- Babysitterkartei A
- Patenschaften (2.B. Naturfreibad)

- Streetwork
- Sozialarbeit
in den
Stadtteilen
- Partizipationsveranstaltungen
- préventive Angebote

- Leihoma/ Leihopa

Beratung und Betreuungs- und Ver-

Vermittlung sorgungsangebote:
- durch sozpad. Fach- Eecen & Leban
kraft g - Die etwas andere Arche
inder- Jugend- un: i i
- durch Angebote Familienbee?uftragte/er (Mittagisch/

Hausaufgabenbetreuung)

- Ferienbetreuung von Schiilern ab 9
Jahren

- flexibles Betreuungsangebot

- Institutionsleitung
- Fachaufsicht
- Koordination der Arbeitsfelder
- beratendes Mitglied im SISA
- Offentlichkeitsarbeit
- Beratung
- Bildungsangebote
- Vernetzung
- Gremienarbeit
- Partizipation
- Préavention
- Kooperation

Dritter (z.B. Landkreis,
Ali, Caritas, Diakonie,
Weiler Ring etc.)

Sozialpadagogische
Angebote in Ganztags-
grundschulen
- sozialpéad. Angebote fiir
Schiiler, Lehrer und Eltern
- erzieherisch strukturelle
Unterstutzung
- projektorientierte Ange-
bote z.B. Pravention,
Sozialtraining etc.

Bildungsangebote

fur Kleinkinder,
Kinder, Jugendliche,
Eltern und Familie

- Praventionsveranstaltungen

Kinder- und

Jugendarbeit
- offenes Kinder- und Jugendcafé
- pad. begleitete Freizeitgestaltung

Organisation

- Verwaltung

- Raume fur Eigeninitiative - Hauswirtschaft
bereitstellen 3
-aktivierende Selbstverantw. - Hausmeister
- Integr./interkult. Angebote .
- Jugendkulturangebote - Sprlngerkraft
- Madchen-Jungen spezifische Arbeit S Reinigung
- Jugendbegegnung

- Praventionsangebote
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8. Beschreibung der Arbeitsfelder - padagogische Ausgestaltung
Basierend auf seiner konzeptionellen Zielsetzung bietet das Zentrum fir Kinder, Ju-
gendliche und ihre Familien seinen Besuchern verschiedenste Moglichkeiten an.

Fur alle Zielgruppen reicht die Palette der Angebote von verbindlichen Gruppen mit
Anmeldungen uber Einzelveranstaltungen bis hin zu ganzlich offenen Angeboten.
Daruber hinaus werden basierend auf den Ergebnissen der Befragung sowohl fur die
Kinder, Jugendlichen und Eltern spezielle Feste (Karneval, Aktionstage, Themenfes-
te etc.) veranstaltet, als auch fiir den Bereich Familie, der alterstibergreifend angesp-
rochen werden soll. Anzahl, thematische und inhaltliche Ausrichtung der Feste wer-
den mit den jeweiligen Nutzergruppen vereinbart und durchgefuhrt.

8.1 Kinder- Jugend- und Familienbeauftragte/er

Die Stelle des Kinder- Jugend- und Familienbeauftragten ist eine zentrale, koordinie-
rende Stelle. In dieser Stelle ist die Leitung des Zentrums verankert.

Diese Stelle halt Kontakt zu allen Aufgabengebieten und Arbeitsbereichen, ist Ans-
prechpartner und Vorgesetzter fir alle Mitarbeiter.

Diese Stelle koordiniert die Arbeitsfelder und Aufgabenbereiche, sowie die Nutzung
des Hauses. Diese Stelle bekleidet einen Sitz im Schul- Jugend und Sozialausschuss
als beratendes Mitglied. Zum einen dient dies der Vertretung der Interessen von Kin-
dern, Jugendlichen und ihren Familien in diesem Fachausschuss, sowie der Unters-
tutzung und Beratung des politischen Gremiums bei der bedarfsgerechten Ausgestal-
tung der politischen Vorhaben.

Diese Stelle bekleidet die Bereiche Offentlichkeitsarbeit (Pressearbeit, Internetauftritt,
Programmerstellung und -veréffentlichung, Vertretung der Einrichtung nach auf3en)
sowie Gremien- und Vernetzungsarbeit. Der/Die Beauftragte vertritt die Einrichtung
und deren Arbeit gegenliber dem Trager, den Nutzern und der Offentlichkeit. Ent-
wicklung von Informationsstrategien, oOffentliche Darstellung, Werbemaflinahmen
ebenso wie, regelmalRige Kontakte und Kooperationsvorhaben mit anderen Einrich-
tungen, Institutionen etc. gehoéren in das Arbeitsprofil.

Diese Stelle initiiert Bildungsangebote fir Kinder- Jugend und Familien und bietet
weiterleitende Beratung an.

Diese Stelle leitet die Dienstbesprechungen der hauptamtlichen Mitarbeiter, sowie
der Honorar- und ehrenamtlichen Mitarbeiter.

Die Leitung tragt die Verantwortung fir die Gestaltung padagogischer Prozesse und
ihrer konzeptionellen Einbettung. Die stete Anpassung des Leistungsangebotes auf
Nachfrage und Bedarfslage der Kinder-, Jugendlichen und Familien gehort ebenfalls
zu ihren Aufgaben.

Des Weiteren ist diese Stelle verantwortlich fir die Qualitatssicherung, die Sicherstel-
lung einer systematischen Einarbeitung neuer Mitarbeiter(innen), regelméaRige Ge-
sprache und ggf. Zielvereinbarungen mit den Mitarbeitern, die Ubergreifende Erfas-
sung von Fortbildungsbedarfen und das Verfiigbarmachen geeigneter Angebote.
Sowie generell die Weiterentwicklung von Kooperation, Zusammenhalt und einer po-
sitiven Arbeitsatmosphare.

Die Verwaltung der finanziellen Ressourcen gehért zu den Aufgaben des/r Beauft-
ragten.

Ein weiteres Aufgabenfeld dieser Stelle ist die niedrigschwellige, weiterleitende Bera-
tung. Insbesondere Eltern sollen die Mdglichkeit erhalten, sich anonym beraten zu
lassen. In diesem Beratungsgesprach soll ohne Protokoll erarbeitet werden, welche
Hilfe, die adaquate Hilfe fir den jeweiligen Klienten sein kann. Es kann bei einem
kurzen, anonymen Beratungskontakt bleiben oder der/die Beauftragte vermittelt den
Klienten aufgrund der praktizierten Vernetzungsarbeit auf kurzem Wege an die ge-
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eignete Stelle weiter. Eltern hielten diese Form der Verflugbarkeit von Beratungsstel-
len in der Befragung zu 77% fur wichtig bis sehr wichtig.

Gestltzt von den Ergebnissen unserer Befragung ist ein weiterer Aspekt die Unters-
tutzung der Kinder und Jugendlichen in der Aneignung bzw. die Wiederaneignung
von Raumen in der Stadt Schortens. Hiermit sind die nach den Vorstellungen von
Kindern und Jugendlichen gestalteten oder nicht gestalteten Freiflachen und Frei-
raume im Stadtgebiet gemeint. Hierzu gab es im Rahmen der Befragung viele Ideen:

mehr FulRballplatze, die nicht nur bis 14 Jahre sind (24x genannt)
schoner Spielplatz in den Brauerweisen

ein Spielplatz, auf den alle durfen

schonere Schulhofe, bessere Spielgerate

Spielplatz fur Altere

mehr Basketballplatze

schonen FulRballplatz

neuer Ful3ballplatz in Accum

Kletterwald

Reiterhof

Streichelzoo

Skaterplatz verbessern und erweitern

schoner Ful3ballplatz (14x genannt) , Wiese zum Bolzen (3x genannt),

schone, intakte, saubere Spielplatze (38x genannt)

Kletterbdume (24x genannt)

Freibadbesuch fir Kinder umsonst (24 x genannt)

Streichelzoo (22x genannt)

Kletterpark, Kletterwald (7x genannt)

Spielplatz am Jugendzentrum, der selbst gestaltet werden kann

e ein Feld mit Wasser und Gras

Daraus ergeben sich neben direkten Forderungen, die durch das Zentrum fur Kinder,
Jugendliche und ihre Familien bertcksichtigt werden kénnen, auch viele Ideen und
Arbeitsfelder, die vor Ort und besonders in den politischen Gremien bearbeitet wer-
den missen Das Zentrum fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien sieht sich hier
als Anwalt der Kinder und Jugendlichen und versucht diesen Bedurfnissen in den
entsprechenden Gremien und Planungen Gehér zu verschaffen.

Weitere Aufgabengebiete dieser Stelle sind Planung und ggf. Durchfiihrung von Pra-
ventionsveranstaltungen und Angeboten sowohl in den Schulen, als auch im freizeit-
padagogischen Bereich, Planung und ggf. Durchfiihrung von Bildungsangeboten so-
wie Initiierung, Durchfiihrung und Sicherstellung von Partizipation von Kindern und
Jugendlichen analog der NGO bzw. dem Ortsrecht der Stadt Schortens.

Hiermit ist dem Wunsch der Kinder, Jugendlichen und ihrer Eltern Rechnung getra-
gen, die in der Befragung explizit zentrale Ansprechpartner fur alle Fragen rund um
Familie, Jugend und Kindheit als wichtig bis sehr wichtig erachteten (Eltern 61%,
Kinder 70%, Jugendliche 50%)
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8.1.1 Raumliche Voraussetzungen
Fur diesen Aufgabenbereich werden ein gut ausgestattetes Biro, ein Besprechungs-
raum und ein Beratungsbereich bendtigt.

8.1.2 Personelle Voraussetzungen
39 Wochenstunden Sozialpadagoge/in

8.2. Familienarbeit

Im Gesamtkontext des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien spielen
offene Angebote fur Eltern bzw. Familien eine wichtige Rolle, da hiermit niedrig-
schwellige Zugange zu Beratungs- und Hilfsangeboten geschaffen werden.

Ziel ist es, Eltern und Familien durch die Errichtung eines unverbindlichen Treff-
punkts eine Plattform zu bieten, sich auszutauschen, Unterstlitzung zu erhalten, Be-
ziehungen aufzunehmen, Blindnisse zu grinden oder sich einfach nett aufzuhalten.
Dies wurde von 37% der Eltern und 53% der Jugendlichen als wichtig bis sehr wich-
tig eingeschatzt.

Diese Form der Arbeit mit Eltern stellt einen wesentlichen Baustein in der Wahrneh-
mung von Eltern als Akteure des gelingenden Aufwachsens von Kindern und Ju-
gendlichen dar. Eltern werden als Aktivposten im sozialen Gefiige der Stadt Schor-
tens wahrgenommen, als solche angesprochen und darin unterstitzt ihre Rolle aus-
zufillen. Ziel soll es sein, Eltern in der Wahrnehmung ihrer Erziehungsaufgabe zu
starken. Die Rolle des padagogischen Mitarbeiters ist neben der, des Zuhorers und
Unterstitzers in sozialpadagogischen bzw. sozialarbeiterischen Fragestellungen, die
des Lotsen, der je nach Bedarfs- bzw. Bedirfnislage den Weg zu den Hilfsangebote
ebnet. Diese Angebote sollten idealer Weise parallel zum Elterncafé im Haus ange-
siedelt sein bzw. es sollten funktionierende Netzwerke geknipft sein, die einen Zu-
gang ohne ,Reibungsverluste ermdglichen. Dies gilt insbesondere fir die angestreb-
te Arbeit mit minderjéahrigen Eltern sowie die integrativen und interkulturellen Ansatze
der Familienarbeit. Minderjahrige Eltern und Eltern mit Migrationshintergrund bendti-
gen Settings, die auf ihre spezielle Lebenssituation zu geschnitten sind.

Zusatzlich ist es bei dieser Art von Angebot notwendig, den Eltern die Nutzung einer
Kinderbetreuung zu ermdéglichen z.B. um 0.g. Hilfen in Anspruch nehmen zu kdnnen
oder eine ungestérte Kommunikation zwischen den Erwachsenen zu ermdglichen.
Neben diesem Angebot ist bei der Arbeit mit Eltern bzw. Familien die Bereitstellung
von Raumlichkeiten zur Unterstiitzung von Eigeninitiativen ein neuer Arbeitsinhalt.
Des Weiteren gehoren Initiierung und Durchfiihrung von Praventionsveranstaltungen
zu diesem Arbeitsbereich.

8.2.1 Raumliche Vorraussetzungen

Bendotigt wird ein ansprechender, freundlicher Raum, der im Stile eines Cafés bzw.
Bistros eingerichtet sein soll. Hier sollten ca 20-25 Personen bequem Platz finden.
Dieser Raum sollte sowohl fir das Elterncafé, als auch fur die Erfordernisse des Kin-
der- und Jugendcafés ausgestattet sein: Ein funktioneller Thekenbereich mit integ-
rierter Kiiche, Sitzgelegenheiten an Tischen, Sitzmdglichkeiten fur gemutliches Sit-
zen und klénen, Spielmdéglichkeiten wie Billard, Kicker etc.

Fur die Kinderbetreuung wird ein separater Kleinkindbereichs incl. Mobiliar, Material
und Spielzeug bendtigt.
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8.2.2 Personelle Vorraussetzungen

Das Elterncafé wird an einem Vormittag fur 2 Stunden und an einem Nachmittag fur
3 Stunden angeboten. Dies entspricht dem Stellenwert, den diese Form der Arbeit
mit Eltern, durch die von uns durchgefiihrte Befragung, erhalten hat.

Daraus ergeben sich 5 Stunden Personalbedarf fur das Elterncafé plus 1 Wochen-
stunde fir Planungen, Vor- und Nachbereitung, Dokumentation etc. Daruber hinaus
10 Stunden Personalbedarf fir die Kinderbetreuung, hier arbeiten zwei Personen
gleichzeitig, da die Kinder zur Toilette etc. begleitet werden missen und eine Be-
treuung der anderen Kinder auch dann gewahrleistet sein muss.

Erganzt werden muss der Personalbedarf der Kinderbetreuung durch Vor- und
Nachbereitungszeiten, Planungszeiten und Dokumentation.

Personalbedarf fur das Elterncafé:

6 Wochenstunden SozPad
6 Wochenstunden Erzieher
5 Wochenstunden Zweitkraft z.B. FSJ (freiwilliges soziales Jahr)

Fur die Arbeitsinhalte: minderjahrige Eltern, integrative und interkulturelle Familienar-
beit gelten &hnliche Rahmenbedingungen. Zu diesen Themen sollen an zwei weite-
ren Vormittagen a 1,5 Stunden spezifische ,Café-Angebote” installiert werden, die
personell folgendermal3en ausgestattet sein missen:

4 Wochenstunden SozPad
3 Wochenstunden Erzieher
3 Wochenstunden  Zweitkraft z.B. FSJ (freiwilliges soziales Jahr)

Wahrend der Cafézeiten muss die Bewirtschaftung des Thekenbereichs durch eine
Hauswirtschafterin gewéahrleistet sein.

Fur GroRveranstaltungen und Praventionsveranstaltungen fallen weitere Arbeitsstun-
den bei den Mitarbeitern an. Diese werden mit einem 2 Wochenstundenkontingent
bei jedem Mitarbeiter veranschlagt, wobei sich dieses Kontingent auf Veranstaltun-
gen in allen Arbeitsbereichen bezieht.
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8.3 Aufsuchende und stadtteilbezogene Sozialarbeit mit jungen Menschen
Bereits seit einigen Jahren findet unter dem Aspekt der Forderung und Begleitung
von Kindern und Jugendlichen Streetwork in Schortens statt. Dies ist neben der Not-
wendigkeit von begleitenden und unterstitzenden Mal3nahmen auch der Struktur der
Stadt Schortens geschuldet. Durch die Aufteilung des Stadtgebietes in 12 Stadtteile
mit teilweise eigener Siedlungsstruktur und geschlossener Wahrnehmung im Stadt-
gefuge sind Angebote in den einzelnen Stadtteilen sinnvoll und notwendig. Dieser
Ansatz wird hinsichtlich der im Vergleich zur Erwachsenenwelt geringeren Mobilitat
von Kindern und Jugendlichen auch weiterhin seinen Focus auf die Lebenssituation
von Kindern und Jugendlichen legen. Durch die Auseinandersetzung mit eben diesen
unterschiedlichen Rahmenbedingungen fur das Aufwachsen von Kindern und Ju-
gendlichen haben sich in den Stadtteilen unterschiedliche Problemlagen und Zugéan-
ge herauskristallisiert. Im Rahmen der Befragung hielten dies 74% der Eltern, 65%
der Kinder und 51% der Jugendlichen fur wichtig bis sehr wichtig. Einen besonderen
Arbeitsschwerpunkt aufgrund seiner Siedlungsstruktur, Nahe zu WHV, Geschichte
und den durch die Kinder und Jugendlichen geaul3erten Bedurfnissen, hat seit jeher
die Arbeit in den Stadtteilen Roffhausen und Middelsfahr gebildet. Hier sind auch in
der Vergangenheit Ansatze der Jugendarbeit im Rahmen von Streetwork betreut
worden, die nicht immer mit dem klassischen Bild des Streetworkers Gibereinges-
timmt haben. So hat sich die Betreuung des Jugendraumes wie auch des Jugend-
treffs und des ASP als Zugang fur Roffhausen und Middelsfahr bewahrt. Die seit
Februar 2010 durchgefuhrten aktivierenden und die Partizipation férdernden Kontak-
te zu den Kindern und Jugendlichen in diesen beiden Stadtteilen haben gezeigt, dass
hier neben dem klassischen Ansatz aufsuchender Sozialarbeit auch stationare An-
gebote erarbeitet und vorgehalten werden missen. Hier spielt neben einer profes-
sionellen, sozialpadagogisch ausgerichteten Angebotslandschaft vor allem der akti-
vierende und beteiligende Ansatz eine grol3e Rolle. Aus diesem Grund ist die Einrich-
tung von ansprechenden, Eigeninitiative fordernden, begleiteten und strukturierten
Jugendraumen notwendig.

Solch ein Jugendraum sollte sowohl von sozialpadagogischen Fachkraften als auch
durch Jugendgruppenleiter betreut werden. Dies ist die Moglichkeit einen unverbind-
lichen Treffpunkt, einen Kristallisationspunkt fur praventive Malinahmen, sozialpada-
gogisch motivierte Angebote und nicht zuletzt an den Interessen der Nutzer orientier-
te Angebote einzurichten. Dieser Jugendraum sollte zu Beginn durch die sozialpada-
gogischen Fachkrafte und sukzessive durch noch zu rekrutierend und zu schulende
Jugendgruppenleiter betreut werden. Hierbei sind die Offnungszeiten und -
moglichkeiten an den Offnungszeiten des bisherigen Jugendraums zu orientieren.
Die weiteren Stadtteile sind durch den aufsuchenden Ansatz zu betreuen. Sollten
sich hier ahnliche Notwendigkeiten zur Vorhaltung stationarer Angebote ergeben, so
sind hier ebenfalls aktivierende und an Beteiligung orientierte Verfahren zu installie-
ren, die dann ihre Ergebnisse erarbeiten. Im Rahmen der Befragung hielten 81% der
Eltern und 36% der Jugendlichen die Einrichtung von Jugendraumen in den Stadttei-
len flir wichtig bis sehr wichtig.
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Allerdings hat der bisherigen Weg, Zugange zur Lebenswelt der Kinder und Jugend-
lichen zu finden, seine Grenzen. Hier ist in der Zukunft eine Veranderung hinsichtlich
des Angebots mdglich. Bislang kommen wir mit dem Angebot der Beziehung und der
sozialpadagogischen Begleitung und Unterstiitzung zu den Orten, an denen sich
Kinder und Jugendliche aufhalten. Dies kénnte durch ein mobiles Angebot, das ge-
nau diese klassischen Anteile aufsuchender Sozialarbeit intensiviert, erganzt werden.
Aber wir wollen zu diesem Zeitpunkt einen Schritt nach dem anderen tun und somit
diese Veranderung nur als ggf. in der Zukunft liegende Idee erwdhnen.

8.3.1 Raumliche Voraussetzungen

Far die Einrichtung des Jugendraumes in Roffhausen/Middelsfahr bendtigen wir at-
traktive Raumlichkeiten mit sanitaren Anlagen und der Mdglichkeit eine Teekliche
einzurichten. Es sollte ein separater Zugang mit moglichst wenig Konfliktpotential
hinsichtlich etwaiger Nachbarschaften sein. Trotz allem ist die gute Erreichbarkeit ein
wichtiger Standortfaktor, wie auch die Mdglichkeit Fahrrader, Roller etc unterstellen
zu konnen.

8.3.2 Personelle Vorraussetzungen

Die Einrichtung eines Jugendraumes wird in den ersten Monaten sehr viel Zeit bin-
den, die sukzessive auf ca. 10 Wochenstunden sozialpadagogisch betreuter Off-
nungszeit incl. Austausch mit den Jugendgruppenleitern zurtick gefahren werden
kann. Darlber hinaus werden mind. 3 Jugendgruppenleiter/innen bendtigt, die weite-
re Offnungszeiten in Absprache mit den Kindern und Jugendlichen betreuen. Die ge-
naue Ausgestaltung hinsichtlich Angebote, Offnungszeiten etc. kann erst im Aus-
tausch mit den Nutzern erarbeitet werden. Dartber hinaus wird Personalbedarf fur
anfallende Hausmeistertatigkeiten wie z.B. Auf- und AbschlieRen der Raume, Repa-
raturen etc. entstehen. Grundsatzlich sollte neben den Reinigungen, die durch die
Nutzer durchgefuhrt werden, die Reinigung der sanitéaren Anlagen und turnusmafige
Reinigungen der Raumlichkeiten von Fachkréaften durchgefiihrt werden.

Die Ausstattung des Raumes sollte zusammen mit den Kindern und Jugendlichen
geplant und organisiert werden und kann ,wachsen®. Zum Teil sind Spiele, Kicker
etc. bereits vorhanden.

Dem Bereich Streetwork in den Stadtteilen soll mit ca. 10 Wochenstunden Arbeit vor
Ort und 2 Stunden Vorbereitungszeit nachgegangen.

Raum Roffhausen 10  Wochenstunden  Soz.Pad./Erzieher
Streetwork 12 Wochenstunden  Soz.Pad/Erzieher
Fur GroRveranstaltungen und Praventionsveranstaltungen fallen weitere Arbeitsstun-
den bei den Mitarbeitern an. Diese werden mit einem 2 Wochenstundenkontingent

bei jedem Mitarbeiter veranschlagt, wobei sich dieses Kontingent auf Veranstaltun-
gen in allen Arbeitsbereichen bezieht.
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8.4 Betreuungs- und Versorgungsangebote:
Verschiedene Betreuungs- und Versorgungsangebote vervollstandigen das Angebot
des Zentrums fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien.

8.4.1 Mittagsangebot mit Hausaufgabenbetreuung

(Essen & Leben — Die etwas andere Arche)

Auch in Schortens leben Kinder und Jugendliche, die mittags in eine leere Wohnung
kommen. Sie essen bestenfalls in der Mikrowelle aufgewarmtes Essen und sind al-
lein fur die Verrichtung ihrer Hausaufgaben zustandig. Es gibt auch Kinder und Ju-
gendliche die zu Hause nicht ausreichend mit Essen versorgt sind. Es gibt Kinder,
deren Eltern weder Schreiben noch Lesen kénnen oder der deutschen Sprache nicht
machtig sind. Kinder aus diesen Familien bendétigen ein gemdtliches, reichhaltiges
Mittagessen und Hilfe bei den Hausaufgaben, um schulische Erfolge zu erzielen.
Das Angebot Essen & Leben — Die etwas andere Arche steht allen Kindern und Ju-
gendlichen seit 2007 montags bis donnerstags wahrend der Schulzeit zur Verfiigung.
Das Angebot wird ganz unterschiedlich genutzt. Einmal zur Vereinbarkeit von Familie
und Beruf, also zur Betreuung der Kinder und Jugendlichen, aber auch aus reinen
Grinden der Essensversorgung oder als niedrigschwelliges Angebot zur Sicherung
einer geregelten Tagesstruktur. Obwohl einige Schulen eine freiwillige Mittagsversor-
gung fur Kinder und Jugendliche anbieten, nutzen viele Familien dies nicht. Der Be-
such des Angebotes Essen & Leben liegt weiterhin bei 6 bis 14 Kindern pro Tag.
Auch in Zukunft soll dieses Angebot in gewohnter Weise fortgeftihrt werden. Konzep-
tionell soll zukinftig das Angebot von einer hauptamtlichen Kraft und einem FSJler
durchgefiihrt werden, erganzt von ehrenamtlichen Mitarbeitern. Die Vergangenheit
hat gezeigt, dass die verlassliche Besetzung des Angebotes von mindestens 2 Kraf-
ten unabdingbar ist. Die ehrenamtlichen Kréfte sind sehr bereichernd, zeigen aber
auf Dauer nur bedingte Verbindlichkeit. Um auch in diesem Bereich den Familienge-
danken tiefer zu verankern, soll zukinftig der Mittagstisch auch auf Familien ausge-
weitet werden. Wir halten es jedoch fur sinnvoll, dass Erwachsene 1,50€ fur ein Mit-
tagessen bezahlen missen. Die Befragung der Schortenser Familien hat gezeigt,
dass als breit angelegte Versorgung ein Familien-Mittagstisch nicht notwendig ist.
Wir gehen davon aus, dass dieses Angebote nur sehr begrenzt von Erwachsenen
genutzt werden wird. Fur einige, wenige Familien ist es jedoch ein sinnvolles, unters-
tutzendes Angebot. Die gemditliche Essensatmosphére, dass Vorleben von festen
Strukturen, ausgewogenes, reichhaltiges Essen und eine gute Gesprachskultur wirkt
sich positiv auf Familien aus. Diese Strukturen werden, so ist es wiinschenswert, von
den Familien auch zu Hause tlbernommen und weitergefuhrt. Hierbei ist jedoch zu
beriicksichtigen, dass der Arbeitsschwerpunkt in diesem Bereich nach wie vor bei
den Kindern und Jugendlichen liegen muss. Die Entwicklung dieses Aufgabenberei-
ches muss kritisch beobachtet und gegebenenfalls padagogisch korrigiert werden.
Im Rahmen der Befragung hielten 56% der Eltern, 63% der Kinder und 43% der Ju-
gendliche diese Angebotsform fir wichtig bis sehr wichtig.

Der Ablauf sieht folgendermal3en aus:

Die teilnehmenden Kinder & Jugendlichen kénnen die Einrichtung ab 13:00 Uhr be-
suchen. Gegen 13:30 Uhr wird zusammen ein gesundes Mittagessen eingenommen.
Hierbei bilden sich mdglichst kleine Gruppen, die von einer erwachsenen Be-
treuungsperson begleitet werden. Dies ist notwendig, um familienahnliche Strukturen
zu schaffen. Ab 14:00 Uhr werden die Kinder bei ihren Hausaufgaben begleitet.

Angedacht ist eine Gruppenstéarke bis ca. 20 Personen. Das Angebot richtet sich
vornehmlich an Schiler und Schulerinnen, steht aber auch Familien mit jingeren
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Kindern offen. Winschenswert ist eine Mischung aller Schichten, Geschlechter und
verschiedener Nationalitdten. Der Zugang zu diesem Angebot soll unburokratisch
und niedrigschwellig sein. Um so insbesondere Personen aus problematischen Ver-
haltnissen zu erreichen, fir die das Angebot eine wichtige Kontakt-, Anlauf- und Ver-
sorgungsstelle darstellen soll. Gebuhren stellen in diesem Zusammenhang Hemm-
schwellen dar und unterteilen die Jungen und Madchen in Kinder mit zahlungsfahi-
gen und zahlungsunfahigen Eltern. Das kdnnte zur Folge haben, dass Eltern - z.B.
aus Scham, den Besuch ihrer Kinder unterbinden, um eine diskriminierende Situation
zu vermeiden. Armut und Arbeitslosigkeit gelten bei vielen Menschen als Stigma. Aus
diesem Grund ist dieses Angebot kostenfrei. Zahlungsfahigen Eltern soll jedoch der
Wunsch angetragen werden, dass sie sich mit einer Spende fir die Bekdstigung ihrer
Kinder einbringen. Das Mittagessen fur Erwachsene ist jedoch nicht kostenfrei, son-
dern muss mit dem Selbstkostenpreis (1,50€) bezahlt werden. Die Versorgung mit
dem Mittagsessen erfolgt durch die Jugendwerkstatt Schortens, dieses stellt einen
schonen Synergieeffekt dar, da die Jugendlichen der Jugendwerkstatt so ein direktes
Feedback fur ihre Arbeit erhalten, das meist sehr positiv und wohlwollend ausfallt.

8.4.2 Ferienbetreuung fur Kinder und Jugendliche im Alter von 9 — 14 Jahren
In den Oster-, Sommer- und Herbstferien bietet das Zentrum fur Kinder, Jugendliche
und ihre Familien eine verlassliche Ferienbetreuung an, Mo.-Fr. jeweils von 8:00-
15:30 Uhr. Das Angebot muss wochenweise gebucht werden. Planung und Durch-
fuhrung wird von zwei padagogischen Fachkraften (Erzieher/in) ausgefuhrt. Pro Wo-
che sind zwei Ausflugstage sowie ein Schwimmbadbesuch eingeplant. Die Essens-
versorgung wird durch die Jugendwerkstatt Schortens gesichert. Dieses Angebot ist
ein weiterer Baustein zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf in Schortens,
der in Bezug auf die Betreuung von Kindern von 73% der Eltern und in Bezug auf die
Betreuung Jugendlicher von 58% der Eltern als wichtig bis sehr wichtig erachtet wur-
de.

8.4.3 Flexible Kinderbetreuung

Des Weiteren ist eine flexible Kinderbetreuung durch selbstandig arbeitende Tages-
pflegepersonen in den Raumlichkeiten des Zentrums fir Kinder, Jugendliche und
ihre Familien winschenswert. Dies soll es Eltern erméglichen, kurzfristig und méog-
lichst unbirokratisch ihre Kinder in Betreuung geben zu kénnen, wenn z.B. ein Arzt-
termin, Schulgespréch o.4. ansteht. Unterstitzt wird die Tagespflegeperson durch
das FSJ. Dies hielten im Rahmen der Befragung 49% der Eltern fur wichtig bis sehr
wichtig.

8.4.4 Raumliche Voraussetzungen

Fur die Durchfihrung des Angebotes ,, Essen und Leben — Die etwas andere Arche*”
ist ein gemutlicher Essensbereich notwendig und zwei angemessen eingerichtete
Hausaufgabenrdume, um die Kinder und Jugendlichen altersentsprechend aufzutei-
len. FUr die Ferienbetreuung kann das gesamte Zentrum fur Kinder, Jugendliche und
ihre Familien genutzt werden. Fr die flexible Kinderbetreuung ist ein gesonderter
Kleinkindsbereich mit entsprechender Ausstattung erforderlich.
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8.4.5 Personelle Voraussetzungen

Essen&leben — Die etwas andere Arche

Das Angebot muss kontinuierlich durch eine padagogische Fachkraft durchgefuhrt
werden. Es muss Ressourcen fur Gesprache mit Schule, Elternhaus und den ehren-
amtlichen Mitarbeitern etc. geben. Auch muss eine angemessene Vor- und Nachbe-
reitungszeit mit eingerechnet werden. DarlUber hinaus ist eine kontinuierliche Zweit-
kraft von Néten.

15 Wochenstunden Erzieher /Soz.Pad.

15 Wochenstunden Zweitkraft z.B. FSJ (freiwilliges soziales Jahr)
Ferienbetreuung

858 Arbeitsstunden im Jahr auf zwei Krafte aufgeteilt

=>» 8,25 Wochenstunden Erzieher

= 8,25 Wochenstunden Erzieher

8.5 Bildungsangebote

Im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien sollen vielféaltige Angebote flr
unterschiedliche Altersgruppen gemacht werden. Hierunter fallen Kreativangebote,
wie Topfern, Bastelangebote, Theater- Musik- Tanzangebote, ebenso wie Pekip
(Prager Eltern-Kind-Programm)- Kurse, Eltern-Kind- Angebote, Sprachkurse, Vortra-
ge uvm. Teilweise werden diese von hauptamtlichen Mitarbeitern angeboten, zum
Teil parallel zum Kinder- und Jugendcafé, gréRtenteils jedoch werden sie eingekauft
und von qualifizierten Honorarkréften durchgefthrt.

Die Angebote missen sehr gunstig angeboten werden, damit auch bildungsferne
und sozial schwache Burger daran teilnehmen kénnten und diese nutzen. Bisher
konnten so Bereiche fur Kindern und Jugendlichen zugéanglich gemacht werden, die
ihnen ansonsten verschlossen geblieben wéaren. Um dort weiter zu machen und dies
auch auf Familien ausweiten zu kdnnen, ist es auch zukulnftig sehr wichtig, dass die
Teilnahme, nicht an fehlendem Geld scheitert. Sondern weiterhin nur mit einem klei-
nen Obolus bezahlt werden muss. Von daher bendtigen wir einen ausreichenden
Etat fur die Honorar- und Materialkosten.

8.5.1 Raumliche Voraussetzungen

Um maoglichst viele unterschiedliche Angebote anbieten zu kdnnen, wird ein gut aus-
gestatteter Werkraum, mindestens zwei Gruppenrdume, ein grof3er Veranstaltungs-
raum (multimedial ausgestattet) und ein Raum, der fir Kleinkindangebote geeignet
ist, bendtigt.

8.5.2 Personelle Voraussetzungen

Angebote mussen akquiriert und koordiniert werden. Zusatzlich sollen Angebote fir
Kinder, Jugendliche und Erwachsene von einer hauptamtlichen Kraft geplant und
durchgeftihrt werden.

5 Wochenstunden Soz.Pad.
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8.6 Kinder- und Jugendarbeit

Die offene Jugendarbeit will soziale Strukturen schaffen, welche ein durch wechsel-
seitige Wertschatzung und Anerkennung als eigenverantwortliche und moralisch au-
tonome Individuen gekennzeichnetes Handeln ermdglichen. Kinder und Jugendliche
sollen die Mdglichkeit erhalten, ihre eigene Handlungs- und Entscheidungsfahigkeit
in kooperativen Handlungszusammenhangen und somit sich selbst als handlungs-
und gestaltungsfahige Personen, zu erfahren. Sie sollen Erfahrungen der Teilhabe
an egalitaren Entscheidungsstrukturen machen, in denen eigene Uberzeugungen
dargelegt und als motivierte und begrindete Stellungnahmen respektiert werden.
Erfahrungen der eigenen Starken und der eigenen Fahigkeiten dienen als Gegener-
fahrungen zu gesellschaftlich zugemuteten Ohnmachtserfahrungen. Kinder und Ju-
gendliche sollen durch Aktivitaten und Angebote zu einer umfassenden aktiven Ent-
faltung eigener Fahigkeiten und Interessen aufgefordert und angeregt werden.

Ihnen werden Mdoglichkeiten geboten, sich mit der eigenen Lebensgeschichte und
Lebenssituation reflexiv auseinander zu setzen sowie die eigene lebenspraktische
Zukunft bewusst zu entwerfen. Sie sollen soziale Beziehungen erfahren, die sich
durch Verlasslichkeit und Wahrhaftigkeit auszeichnen. Es werden Raume fur Eigen-
initiativen bereitgestellt und ein offenes Angebot in Form eines Kinder- und Jugend-
cafés (4xwochentlich & 4-5 Stunden) sowie eines Jugendbistros (2x woéchentlich & 3
Stunden) verankert. Im Rahmen des Cafés kdnnen Thementage, sowie Madchen-
und Jungentage durchgefiihrt werden, die von 69% der Eltern und 39% der Jugendli-
chen als wichtig bis sehr wichtig eingestuft werden. Auch gehdéren Ausfliige und Kul-
turangebote mit zum Repertoire. Eine jahrliche Jugendbegegnung mit den Partner-
stadten der Stadt Schortens und Praventionsveranstaltungen sind in diesem Arbeits-
feld ebenfalls verankert. Einmal in der Woche findet ein offenes Sportangebot in der
Sporthalle Oestringfelde statt.

Diese Form der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen wird von 74% der Eltern, 72%
der Kinder und 63% der Jugendlichen als wichtig bis sehr wichtig eingestuft.

8.6.1 Raumliche Vorraussetzungen

Fur die offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein ansprechendes Café notwendig. Da
in diesem Café zeitlich versetzt auch die offene Familienarbeit stattfindet, muss das
Café zahlreiche Nischen bieten, um den unterschiedlichen Bedurfnissen von Kin-
dern, Jugendlichen und Erwachsenen Rechnung zu tragen. In diesem Café muss ein
Thekenbereich mit integrierter Kiiche und Arbeitsflache, sowie ein Bereich mit min-
destens 3 Tischen fir je 6 Personen zum Essen, mehreren kleineren Einheiten (un-
terschiedlich gestaltet zum Klonen, Spielen, Lesen, Zuruckziehen), einem Spielbe-
reich (Billard/Kicker/Airhockey/Dart etc.) fur die GroReren, sowie einem Spielbereich
fur die Kleineren (kl.Spieltisch,4gewinnt etc.), 3 Computerterminals mit Internetzu-
gang und Vernetzung sowie einem Fernseh-/Playstationbereich und verninftiger Mu-
sikbeschallung ausgestattet sein.
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Vorzugsweise soll der Thekenbereich zentral im Café angesiedelt sein, um mdglichst
viel Raum fur die Gestaltung einzelner Bereiche zu haben. Des Weiteren wird fur die
Kinder- und Jugendarbeit der Veranstaltungsraum genutzt. Hier bietet sich Raum fur
Eigeninitiativen. Dieser Raum sollte freundlich und hell gestaltet sein. Im Zuge der
Dachsanierung sollen dort verdunkelbare Dachfenster eingebaut werden, um fir eine
bessere Ausleuchtung des Raumes zu sorgen. Der Lagerbereich sollte zukunftig
durch eine Schiebe- oder Flugeltir verschlie3bar sein und fir den DJ-Bereich muss
eine fest installierte Losung gefunden werden. Ein kleiner Bereich der Bihne soll als
Abstellraum fur das Konzert- Equipment gestaltet werden. Der grof3e Veranstaltungs-
raum soll weiterhin fur Jugendkulturangebote genutzt werden. Dies bedeutet, es
muss eine gute Beschallung und Beleuchtung vorhanden sein. Des Weiteren findet
einmal wochentlich ein offenes Sportangebot in der Halle Oestringfelde statt. Hier
haben Jugendliche die Mdglichkeit sich ohne Vereinsverpflichtung sportlich zu erpro-
ben.

8.6.2 Personelle Voraussetzungen

Das Kinder- und Jugendcafé soll an drei Tagen in der Woche jeweils von 15:00 —
19:00 Uhr gedffnet sein. Sonntags soll das Kinder- und Jugendcafé von 15:00 —
20:00 Uhr gedffnet sein. Das Kinder- und Jugendcafé muss stets mit zwei padagogi-
schen Fachkraften besetzt sein. Dartber hinaus soll an zwei Tagen ein Jugendbistro
fur ab 14 Jahrige jeweils von 19:00 — 22:00 Uhr stattfinden. Hinzuzurechnen sind
noch Vor- und Nachbereitungszeit sowie Dokumentation.

Fur das Kinder—und Jugendcafé ergibt sich folgender Personalbedarf:

Mo.-Fr. 20 Wochenstunden  Soz.Pad./Erzieher
Mo.-Fr. 20 Wochenstunden Soz.Pad./Erzieher
So. 5,5 Wochenstunden  Soz.Pad./Erzieher
So. 5,5 Wochenstunden  Soz.Pad./Erzieher

Fur Jugendkulturveranstaltungen:

Hierfir werden drei padagogische Fachkrafte benétigt. Daraus ergibt sich folgender
Stundenbedarf. 15 Stunden im Monat padagogische Fachkraft (aufgeteilt auf drei
Personen) und 6 Stunden Vorbereitung und Nachbereitung fiir eine Person im Mo-
nat.

3 Wochenstunden Soz.Pad./Erzieher
1 Wochenstunden Soz.Pad./Erzieher
1 Wochenstunden Soz.Pad./Erzieher

Fur das Offene Sportangebot:
Hierfir werden 2,5 Wochenstunden péadagogische Fachkraft bendtigt.
2,5 Wochenstunden  Soz.Pad./Erzieher

Fur GroRveranstaltungen und Praventionsveranstaltungen fallen weitere Arbeitsstun-
den bei den Mitarbeitern an. Diese werden mit einem 2 Wochenstundenkontingent
bei jedem Mitarbeiter veranschlagt, wobei sich dieses Kontingent auf Veranstaltun-
gen in allen Arbeitsbereichen bezieht.
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8.7 Sozialpadagogische Angebote in Ganztagsgrundschulen

Neben der bereits stattfindenden Zusammenarbeit von Jugendarbeit und Schule fin-
det die Diskussion um diese Kooperation eine Renaissance durch die verstarkte Ein-
richtung von Ganztagsschulen, den erhdhten sozialpéadagogischen Bedarf an den
Schulen und die prognostizierten Auswirkungen auf die Jugendarbeit. In diesem Zu-
sammenhang sind konzeptionelle Veranderungen gefordert und je nach Ausrichtung
auch fachlich sinnvoll.

Schule und Jugendhilfe haben vieles gemeinsam: Sie unterstitzen Kinder und Ju-
gendliche in ihrer Entwicklung, férdern Bildungsprozesse und helfen ihnen bei der
Integration in die Gesellschaft.

Die Erfahrungen zeigen, dass die Kooperation zwischen Schule und Jugendhilfe er-
folgreich und fir alle Beteiligten, besonders aber fur die Kinder und Jugendlichen,
gewinnbringend sein kann. Uberall in der Bundesrepublik werden daher gemeinsame
Vorhaben und Ziele entwickelt. Gerade die Ergebnisse der PISA-Studie und das von
der Bundesregierung geférderte Ganztagsschulprogramm haben deutlich gemacht,
dass die Kooperation zwischen Schule und Jugendhilfe erweitert werden muss.

Die Kooperation zwischen Schule und Jugendarbeit er6ffnet neue Chancen fir Kin-
der und Jugendliche: Chancen zur Unterstutzung in individuellen Problemlagen
ebenso wie zur Veranderung des Lern- und Lebensortes Schule. Schule und Ju-
gendhilfe haben im Laufe ihrer Geschichte jeweils spezifische und unverzichtbare
Kompetenzen in der Forderung von Kindern und Jugendlichen entwickelt, die es nun
zu verbinden und aufeinander zu beziehen gilt, um so Bildungschancen fir die Kin-
der und Jugendlichen zu erweitern. Dieses erfordert jedoch tberholte Denkstrukturen
zu Uberwinden, aufeinander zuzugehen, um Synergieeffekte nutzen zu kénnen.

Auf der Ebene der regionalen Situation orientiert sich das sozialpadagogische Han-
deln — in Zusammenarbeit mit den Jugendarbeitern— an folgenden Aspekten:

e Die unterschiedlichen Hierarchien und Entscheidungsebenen werden gesehen
und akzeptiert.

e Kooperation findet auf ,Augenhohe" statt.

e Die Erwartungshaltung dem jeweiligen Partner gegenuber ist realistisch.

e Der Kooperationspartner wird wertgeschatzt und die Unterschiede werden ak-
zeptiert.

e Schule und Jugendhilfe orientieren sich an der Zielgruppe mit einer klaren De-
finition dessen, was gemeinsam erreicht werden soll. Mdglichkeiten aber auch
Grenzen der Zusammenarbeit werden benannt.

e In der Kooperation stehen gruppenpadagogische Ansatze im Vordergrund.
Selbst ,schwierige Einzelfalle* werden so eingebunden, dass sie sich selbst
als wichtiger und bedeutsamer Teil einer Gemeinschaft erleben.

e Kinder und Jugendliche werden friihzeitig beteiligt.

e Eltern werden mit eingebunden.

e Kooperation findet auch im Unterricht statt und bezieht sich auf bestimmte
Themen und Probleme (z.B. Rechte von Kindern und Jugendlichen, Identitats-
findung und Sexualitat, Rechtsextremismus und Gewalt) oder stellt eine um-
fassende konzeptionelle Zusammenarbeit dar (z.B. im Rahmen von Ganz-
tagsbetreuung und Ganztagsbildung).
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e Kooperation kann in der Schule stattfinden (z.B. Aula oder Schulhof) oder in
den Einrichtungen der Jugendhilfe (z.B. Zentrum fur Kinder, Jugendliche und
ihre Familien).

e Kooperation schlief3t alle Schuler/innen der Schule mit ein oder konzentriert
sich auf Einzelfalle (z.B. im Rahmen von Hilfeplanung).

Die zukUnftige Kooperation mit den Ganztagsgrundschulen der Stadt Schortens soll
sich auf drei Ebenen abspielen. Zum einen sind Praventionsprojekte eine wichtige
Ebene, Projekte die sowohl Schiler, Lehrer aber auch Eltern mit einbeziehen. Denk-
bar sind zeitlich begrenzte Angebote zum Thema Medien/Gewalt/Sexualitat und ahn-
liches fur die Schiler, Informationsveranstaltungen fur die Eltern und die Méglichkeit
fur die Lehrer an diesen Themen weiterzuarbeiten. Diese Ebene gehort in den Auf-
gabenbereich eines/r Sozialpadagogen/in. Die zweite Ebene ist eine padagogisch-
strukturelle Unterstitzung der Grundschule wahrend des Wechsels zwischen Vormit-
tags- und Nachmittagsangebot. Dies gehdort in den Aufgabenbereich eines/r Erzie-
hers/in. Auf der dritten Ebene kommt eine niedrigschwellige sozialpddagogische Un-
terstitzung von Schilern, Eltern und Lehrern zum Tragen.

Da vier Grundschulen derzeit Ganztagsschule sind, verteilen sich die Wochenstun-
den entsprechend auf die vier Schulen.

66% der befragten Eltern hielten sozialpddagogische Angebote in Ganztagsschulen
fur wichtig bis sehr wichtig.

8.7.1 Personelle Voraussetzungen
padagogisch-strukturelle Unterstitzung
9 Wochenstunden Soz.Pad./Erzieher
(2 Wochenstunden pro Schule + Vorbereitung)

Praventionsprojekte/Angebote
4 Wochenstunden Soz.Pad.
(1 Wochenstunde pro Schule incl. Vorbereitung)

sozialpadagogische Unterstitzung
14  Wochenstunden Soz.Pad.
(3 Wochenstunden pro Schule + Vor- und Nachbereitung)
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8.8 Beratung und Vermittlung

Im Zentrum fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien sollen mdglichst viele Bera-
tungs- und Hilfsangebote verortet werden. Dartber hinaus soll eine weiterleitende,
anonyme Beratung angeboten werden. Familien sollen hier die Moglichkeit erhalten
sich erst mal anonym beraten zu lassen, um ihre Problemlage zu sortieren, ohne das
eine ,Akte“, ein Vermerk oder Ahnliches angelegt wird oder sie von einer Stelle zur
Nachsten und so weiter geschickt werden. Unverbindlich und offen, aber fachlich
fundiert und bedarfsorientiert soll diese Beratung sein. Wiinschenswert hierflr ware
eine Zusatzqualifikation des Beraters. Durch Vernetzung und Kooperation kann die
Klientel dann auf kurzem Wege weitervermittelt werden, je nach Bedarfslage.
Daruber hinaus bietet die Verortung von unterschiedlichen Hilfs- und Beratungsan-
geboten die Mdglichkeit mit konkreten Anliegen, sich auf direktem Wege Hilfe holen
zu kbnnen

8.8.1 Raumliche Voraussetzungen

Fur die Basisberatung ist ein Beratungszimmer mit ansprechendem Ambiente not-
wendig. Fir die Verortung unterschiedlicher Beratungs- und Hilfsangebote ist ein BU-
ro mit Sitzgelegenheit notwendig. Hier werden mehrere abschlie3bare Facher beno-
tigt, um jeder Institution, die Mdglichkeit zu bieten, ihre Arbeitsmaterialen zu lagern.

8.8.2 Personelle Voraussetzungen
Basisberatung
2 Wochenstunden  Soz.Pad.

Organisation und Begleitung unterschiedlicher Beratungs- und Hilfsangebote
1 Wochenstunde Soz.Pad.

8.9 Vermittlung von Serviceleistungen

Der Bereich Patenschaften wird derzeit von einer sozialpadagogischen Fachkraft
bearbeitet. Es wére sinnvoll diesen Bereich im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und
ihre Familien an zu siedeln. Winschenswert ware es, wenn dieser Bereich die Baby-
sitterkartei mit bearbeiten wirde. Denkbar ist es auch der Aufbau einer ,Leiho-
ma/opa“ — Agentur.

8.9.1 Raumliche Voraussetzungen

Hierflr ist ein gut ausgestatteter Blroarbeitsplatz notwendig, sowie ein Bespre-
chungs-, und Seminarraum fir die Betreuung und Fortbildung der ehrenamtlichen
Mitarbeiter.

8.9.2 Personelle Voraussetzung

Die padagogische Fachkraft wirde ihren Arbeitsplatz ins Zentrum fur Kinder, Jugend-
liche und ihre Familien verlegen und fiir die Bearbeitung der Babysitterdatei und Ahn-
liches ware eine Arbeitszeitaufstockung notwendig.

10 Wochenstunden  Soz.Pad. (davon sind 5 bereits vorhanden!)
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8.10 Verwaltung/Reinigung/Bewirtschaftung/Unterhaltung/Vertretung

Im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien werden unterschiedlichste Be-
sucher mit unterschiedlichsten Interessen, Absichten und Neigungen verkehren.

Das Zentrum beherbergt viele unterschiedliche hauptamtliche Personlichkeiten, so-
wie nebenberufliche und ehrenamtliche Persdnlichkeiten.

Es ist wichtig, dass das Zentrum telefonisch zu erreichen ist, um Informationen, Fra-
gen etc. nicht ins Leere laufen zu lassen. Es werden zahlreiche Schreibarbeiten, Ab-
rechnungen, Teilnehmerlisten, Protokolle, Erledigung der Post, Ablage, Telefon-
dienst, Verteilung von Werbung, Botengénge etc. anfallen. Somit ist es erforderlich
eine Burokraft einzustellen, die diese Arbeiten verrichten kann und den padagogi-
schen Fachkréften zu arbeitet. Einige dieser Aufgaben hat in der Vergangenheit der
Zivildienstleistende Ubernommen.

Des Weiteren wird eine Hauswirtschaftskraft fir den Einkauf, Vor- und Nachbereitung
von Veranstaltungen (wie R&ume herrichten) Thekenorganisation etc. benétigt.

Diese Aufgaben hat in der Vergangenheit ebenfalls der Zivildienstleistende Uber-
nommen.

Die anfallenden Hausmeistertatigkeiten, wie Pflege des Aul3engeldndes, Wartung der
Lichtanlage usw. kdnnen zukinftig unter Kostenerstattung durch die Jugendwerkstatt
durchgefuhrt werden. Auch dies erledigte bisher der Zivildienstleistende.

Daruber hinaus ist eine tagliche Reinigung (Mo.-Sa.) des Zentrums erforderlich.

Eine wdchentliche Reinigung des Jugendraumes in Roffhausen ist ebenfalls erforder-
lich.

Um den kontinuierlichen Ablauf der padagogischen Arbeit unter Berlicksichtigung der
vielfaltigen Angebotspalette auch im Krankheits-, und Urlaubsfalle zu gewéhrleisten,
wird eine Vertretungskraft mit 5 Wochenstunden bendtigt.

8.10.1 Raumliche Voraussetzungen

Fur die Burokraft ist ein gut ausgestatteter Blroarbeitsplatz notwendig.

Fur die Hauswirtschaftskraft sind ausreichende Abstellraume notwendig ebenso wie
fur die Reinigungskraft, hier wird ein separater Putzraum mit groRem Ausguss beno-
tigt.

8.10.2 Personelle Voraussetzungen
19,5 Wochenstunden  Burokraft
19,5 Wochenstunden  Hauswirtschafter/in
22 Stunden Reinigungskraft
3 Stunden Reinigungskraft in Roffhausen
5 Stunden Soz.Pad./Erzieher (Vertretungskraft)
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9. Gestaltung der Schulferien

Die Schulferien stellen eine besondere Situation im Jahresablauf des Zentrums fir
Kinder, Jugendliche und ihre Familien dar.

In den Herbst- und Osterferien findet anstelle des Angebotes Essen & Leben — Die
etwas andere Arche und der Kooperation mit der Ganztagsschule, eine Ferienbe-
treuung fur 9 — 14 Jahrige statt.

Im Zentrum fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien werden mehrere Mitarbeiter
beschaftigt sein. Es ist fur den kontinuierlichen Betreib wahrend der Schulzeit not-
wendig, dass moglichst viel Urlaubszeit im Paket genommen wird. Aus diesem Grund
wird das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien in den Weihnachtsferien
geschlossen.

Den Arbeitsbereich Ferienbetreuung fur Kinder hielten 73% und den Bereich Ferien-
betreuung fur Jugendliche hielten 58% der Eltern fur wichtig bis sehr wichtig.

Der Hauptposten des Jahresurlaubes soll fur die Mitarbeiter des Zentrums fur Kinder,
Jugendliche und ihre Familien in den Sommerferien liegen. Erfahrungen zeigen, dass
in dieser Zeit weniger die Angebote mit offenem Charakter, als vielmehr die Angebo-
te im Rahmen des Ferienpasses und der Ferienbetreuung angenommen werden.
Von daher sollen die Sommerferien zukinftig wie folgt strukturiert sein:

Wahrend der gesamten Ferien findet die Ferienbetreuung in der Zeit von Mo.-Fr.,
8:00 — 15:30 Uhr statt. Dartiber hinaus findet eine zwdlftagige Jugendbegegnung fur
Jugendliche ab 12 Jahren statt. Hinzu kommen spezielle Ferienpassaktionen und
Familienaktionen des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien in der ers-
ten Ferienhélfte. In der zweiten Ferienhalfte wird das Zentrum fir Kinder, Jugendliche
und ihre Familien Angebote fir Kinder und Jugendliche im Naturfreibad Schortens
anbieten. Diese Sommerferienstruktur ermoéglicht es den Mitarbeitern in zwei Grup-
pen jeweils 3 Wochen Jahresurlaub zu nehmen.

Somit ist ein groRer Teil des Jahresurlaubes aller Mitarbeiter abgedeckt und eine
kontinuierliche Arbeit des Zentrums fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien ist so-
mit gewabhrleistet.

10. Offentlichkeitsarbeit

Die Arbeit des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien tritt mit dem pada-
gogischen Personal und der vorhandenen Besucherschaft in die Offentlichkeit.
Denkbar ist die Beteiligung an burgerschaftlichen Aktivitaten, die Planung und Durch-
fuhrung von eigenen Mal3nahmen und vieles mehr. Die Veranstaltungen des Zent-
rums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien sind der Offentlichkeit in geeigneter
Weise, Plakate, Flyer, Programmbheft, Internetpresenz, Newsletter, Pressearbeit be-
kannt zu geben. Am Ende eines jeden Kalenderjahres ist ein Rechenschaftsbericht
fur den SJSA zu erstellen.

Das Fachpersonal des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien unters-
tutzt die Arbeit der Verbande und Vereine der Stadt Schortens auf kurzem Wege,
stellt also bei Bedarf seine fachlichen und logistischen Mdglichkeiten zur Verfigung.
Ferner werden die herausragenden Aktivitaten freier Trager durch personelle Unters-
tutzung in ihrem Bestand gesichert.

Das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien ist auf die offentliche Meinung
angewiesen. Deshalb soll ein groRes Gewicht auf die Verdeutlichung seiner Ziele
und Arbeit legen, um Informationen weiterzugeben und Verstandnis fur die Arbeit zu
wecken. Auch Verstandnis fur die Fragen und Probleme von Kindern, Jugendlichen
und deren Eltern zu wecken, gehért dazu.
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11. Weiterentwicklungen

Hier sollen nur exemplarisch Arbeitsfelder und Angebote aufgefiihrt werden, die zum
jetzigen Zeitpunkt noch nicht umgesetzt werden kdnnen, aber fur zukinftige Weiter-
entwicklungen bereits jetzt angedacht sind bzw. sich aus der Befragung ergeben ha-
ben.

e Anschaffung und Betrieb eines Spielmobils, das sowohl fir Aul3enveranstal-
tungen des Zentrums fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien, als auch fur
Familienfeste, Kindergeburtstage, Vereinsveranstaltungen etc. verliehen wer-
den kann (hierunter ist ein Anhanger, der mit allerlei Spielgeraten fir den Au-
Renbereich bestlckt ist, zu verstehen).

e Basierend auf der Befragung ist der Wunsch der Kinder, Jugendlichen und ih-
ren Eltern nach naturnahen Angeboten, die ggf auch Tiere (Streichelzoo, Kin-
derbauernhof etc.) mit einbeziehen, deutlich geworden. Hier ist ein Arbeitsfeld
beschrieben, dass ggf. mit der Weiterntwicklung des Zentrums fur Kinder, Ju-
gendliche und ihre Familien bertcksichtigt werden sollte. Hierzu fehlen zum
jetzigen Zeitpunkt aber noch die Konzepte und die Méglichkeiten.

e Raume, Grillnutten etc fur die Nutzung im Rahmen privater Feste und Feiern
von Jugendlichen und Familien stehen uns zum jetzigen Zeitpunkt nicht zur
Verfliigung, sollen aber nicht aus den Augen verloren werden, da sie im Rah-
men der Befragung, aber auch durch unsere Erfahrungen durch Streetwork,
als notwendig erachtet werden.

e Im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien soll verstéarkt interkultu-
relle und integrative Arbeit verrichtet werden. Wenn diese Arbeit intensiviert
wird und erfolgreich ist, kann dies zukinftig konzeptionelle Anpassungen nach
sich ziehen.

12. Grundsatze zur Zusammenarbeit der Mitarbeiter

Das Team unter dem Dach des Beauftragten fir Kinder, Jugendliche und deren El-
tern sieht die Kinder-, Jugend- und Familienarbeit als eine verbindende Ubergreifen-
de Aufgabe und bewaltigt diese in enger Kooperation. In den regelmafiigen, wo-
chentlichen und gemeinsamen Teamsitzungen wird die interne Arbeitsteilung und
Zuordnung bestimmter Aufgaben und Schwerpunkte organisiert. Die organisatorische
Einheit ,Beauftragter fur Kinder, Jugendliche und deren Familien® erhoht den Reflek-
tionsgrad der padagogischen Arbeit und garantiert so ein reibungslos funktionieren-
des Ganzes der padagogischen Malinahmen. Die Reibungsverluste durch Kompe-
tenzabgrenzungen in den jeweiligen Zustandigkeiten werden minimiert, da ein Aus-
tausch auf dem kurzen Dienstwege maoglich ist und eine sporadische Arbeitsiberlas-
tung durch den Einsatz der Teamkolleginnen und Teamkollegen abgefangen werden
kann. Grundlage der Arbeit in einer Einrichtung ist die Teamarbeit auf der Basis der
in dieser Konzeption festgelegten Erziehungsziele. Gute Teamarbeit setzt den Willen
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur Zusammenarbeit voraus. Sie erfordert einen
kooperativen Arbeitsstil, sowie einen guten Informationsfluss innerhalb der Einrich-
tung. Die Teamarbeit soll durch gemeinsame Absprachen, Abwagen der Arbeits-
schwerpunkte und Bertcksichtigung der jeweils erforderlichen MaRnahmen alle Mi-
tarbeiterinnen und Mitarbeiter am gesamten padagogischen Prozess beteiligen.
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Die Teamsitzung der hauptamtlichen padagogischen Fachkréfte soll mindestens
einmal wochentlich stattfinden. Eine weitere Besprechungsebene ist die Sitzung mit
anderen hauptamtlichen, ehrenamtlichen Kraften und den Honorarkraften, die min-
destens einmal monatlich stattfinden soll. Die Ziele der Besprechungen sind : intensi-
ver Informationsaustausch, Absprache von padagogischen Mal3nahmen, interne
Fortbildung, Einfilhrung neuer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Absprache der Of-
fentlichkeitsarbeit, Vorbereitung und Reflektion der Malinahmen, Weiterentwicklung
der padagogischen Arbeit, Absprache von organisatorischen Angelegenheiten, tber-
arbeiten der angestrebten Ziele und der Konzeption usw. Uber alle Besprechungen
sind Ergebnisprotokolle anzufertigen.

Um als Mitarbeiter des Zentrums flur Kinder, Jugendliche und deren Eltern adaquat
handeln zu konnen bedarf es einer klaren Struktur der Arbeitsbereiche. Dies wiede-
rum erfordert flr jeden Bereich bzw. fir jeden Mitarbeiter eine ausfuhrliche Beschrei-
bung seiner Aufgaben im Rahmen einer Arbeitsplatzbeschreibung. So ist sicher zu
stellen, dass Zustandigkeiten klar definiert sind. Darlber hinaus wird von jedem Mi-
tarbeiter incl. Leitung eine Bereitschaft zur aktiven Teilnahme an Teamsitzungen,
Supervisionen, Ubergreifenden Veranstaltungen sowie an Fort- und Weiterbildungs-
malinahmen erwartet.

13. Qualitatssicherung

Die Arbeit im Zentrum fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien zeichnet sich durch
zielorientierte und ergebnisorientierte Leistungen auf der Grundlage von ethischen
Grundhaltungen und Prinzipien aus.

13.1 Qualitatskriterien beruflichen Handelns —Kontextebene

e Geeigneter Arbeitsplatz: Abgeschlossenes Biro oder andere Mdglichkeit
fur storungsfreie und vertrauliche Gesprache mit Klientinnen (z.B. Bespre-
chungsraum) und/oder entsprechende Raumlichkeiten fur die padagogi-
sche Arbeit

e Geeignete Arbeitsmittel: Notwendige technische Ausstattung und padago-
gisches Material, notwendige Fachliteratur, Datenbanken fur den regelma-
Bigen Eigengebrauch z.B. Vorliegen notwendiger Gesetzestexte am Ar-
beitsplatz

e Supervision: 3 Supervisionssitzungen & 3 Stunden pro Jahr und eine Lei-
tungssupervision & 3 Stunden pro Jahr

e Fortbildung: In der Regel sollte mindestens eine Fortbildung im Jahr von
jedem Mitarbeiter besucht werden.

e Beteiligung und Mitwirkung des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre
Familien an Entscheidungen von Politik und Verwaltung, dort, wo es um
soziale Interessen von Birgern geht Dies geschieht u. a. durch Vertretung
des Beauftragten fir Kinder, Jugend und Familie als beratendes Mitglied
im Schul-, Jugend- und Sozialausschuss der Stadt Schortens.

e Eine Stellenbeschreibung fur die Mitarbeiter liegt vor.
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Qualifizierter Abschluss: Fachkréfte im Zentrum fir Kinder, Jugendliche
und ihre Familien haben einen auf das Berufsfeld und das Aufgabengebiet
bezogenen qualifizierten Abschluss im Bereich der Sozialen Arbeit mit
staatlicher Anerkennung (Fachschulausbildung, Fachhochschul-
/Universitatsstudium mit staatl. Anerkennung)

Im Interesse einer standigen Weiterentwicklung des Aufgabenfeldes Kin-
der-, Jugend- und Familienarbeit sind der Trager sowie die politisch Ver-
antwortlichen zu einer FortfiUhrung des gemeinsamen Dialoges Uber die Si-
tuation und die Perspektive der Arbeit aufgerufen.

13.2 Qualitatskriterien beruflichen Handelns - Kompetenzebene

13.3

Supervision: Fachkrafte im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Fami-
lien nutzen Supervision als Arbeitsmittel zur Reflexion.

Verpflichtung zur Fortbildung: Jede Fachkraft im Zentrum fur Kinder, Ju-
gendliche und ihre Familien bildet sich, bezogen auf ihr Arbeitsfeld, ihre
personalen, fachlichen und sachlichen Kompetenzen weiter. Strukturelle/
Strategische Kompetenz: Fachkrafte im Zentrum fur Kinder, Jugendliche
und ihre Familien beziehen ihr berufliches Handeln auch auf das eigene
strukturelle Umfeld (Tragerinteressen, kommunale Politik, Offentlichkeit)
und das jeweilige Umfeld in der Lebenswelt ihres Klientel (sozialrdumliche
Situation, Infrastruktur, kommunale Politik). Sie handeln als Expertinnen in
der Vermittlung zwischen System und Lebenswelt und Gbernehmen dabei
auch anwaltliche Funktionen in ihrer eigenen ethischen Verantwortlichkeit
und/oder der beauftragten Vertretung von Interessen ihres Klientels.
Evaluation: Fachkréfte im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Fami-
lien dokumentieren und prifen Ergebnisse und Qualitét ihrer Arbeit. Dabei
beziehen sie ihre eigenen Kompetenzen, die jeweiligen Strukturen (z.B.
gepragt durch gesellschaftliche Rahmensetzungen, (Kosten-) Trager usw.)
und die Interessen sowie die Ruickmeldungen der Klientinnen mit ein.

Die Qualitat der Arbeit des Zentrums fiir Kinder, Jugendliche und ihre Fa-
milien wird regelmafig tberpruft. Geeignete Dokumentations- und Evalua-
tionsinstrumente werden entwickelt und von allen Mitarbeitern genutzt.
Zum Jahresende wird im Rahmen einer ausfihrlichen Teambesprechung
die Konzeption auf der Basis der Dokumentations- und Evaluationsergeb-
nisse der einzelnen Arbeitsbereiche, sowie der Erfahrungen des vergan-
genen Jahres reflektiert, weiterentwickelt und fortgeschrieben.

Qualitatskriterien beruflichen Handelns - Klientenebene

Berufliche Schweigepflicht: Fachkréfte im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und
ihre Familien garantieren gegeniber ihren Klientinnen die Einhaltung der be-
ruflichen Schweigepflicht. Fachkrafte im Zentrum fur Kinder, Jugendliche und
ihre Familien verdeutlichen gegentber ihren Klientinnen die Grenzen der be-
ruflichen Schweigepflicht.

Kooperations- und Beteiligungsstrukturen im Kontext der Lebensweltorientie-
rung werden aufgebaut und genutzt

Mit Arbeits- und Finanzmitteln wird verantwortungsbewusst umgegangen.

Die Qualitat der Arbeit des Zentrums fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien
wird regelmaflig Uberpruift.
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14. Personalbedarf
Die Jugendarbeit der Stadt Schortens ist derzeit personell folgendermalRen bestiickt:

108 Wochenstunden  Erzieher > 2,8 Stellen

44,5 Wochenstunden  Sozialpadagogik 2> 1,2 Stellen

39 Wochenstunden  Zivildienstleistender > 1 Stelle

22 Wochenstunden  Raumpflege 2> 0,6 Stelle

10  Wochenstunden  Wochenend-Honorarkraft

+ Honorarkrafte

+ ehrenamtliche Helfer

Folgende Bereiche werden zurzeit abgedeckt:

37 Wochenstunden Offenes Kinder- und Jugendcafé
/Kinder- und Jugendarbeit

2 Wochenstunden Offenes Sportangebot

3 Wochenstunden Dienstbesprechung/Supervision fir alle
padagogischen Mitarbeiter

18  Wochenstunden Leitung/Verwaltung/Koordination

30 Wochenstunden Streetwork

8 Wochenstunden Essen & Leben

+ 12 Tage Jugendbegegnung im Jahr

+ 11 Wochen Ferienbetreuung im Jahr (derzeit 10:00-15:00Uhr)
+ Jugendkulturveranstaltungen (10 x pro Jahr)

+ Grol3veranstaltungen (ca. 12 x pro Jahr)

14.1 Praktische Umsetzung des neuen Konzeptes unter Berlcksichtigung
vorhandener personeller Ressourcen und struktureller Notwendigkeiten

Um das gesamte Konzept des Zentrums fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien
umsetzen zu kénnen, ergibt sich zukinftig folgender Personalbedarf:

133 Wochenstunden Soz.Pad./Erzieher =>» ca. 3,5 Stellen

79,5 Wochenstunden Soz.Pad. > ca. 2 Stellen
25 Wochenstunden Raumpflege > ca. 65% Stelle
19,5 Wochenstunden Burokraft > %, Stelle

19,5 Wochenstunden Hauswirtschaft > % Stelle

39 Wochenstunden FSJ -> 1 Stelle

Unter Berucksichtigung der Konzeption, der geteilten Leitung, der bereits vorhande-
nen Mitarbeiter sowie der bisherigen Arbeitsschwerpunkte der Mitarbeiter ergeben
sich folgende Stellenbeschreibungen fir das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und
ihre Familien.
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14.2 Stellenbeschreibungen

Erzieher/in 39 Wochenstunden
Folgende Arbeitsfelder gehoren zur Stellenbeschreibung:
e selbstandige Organisation und Durchfiihrung des Angebotes ,Essen & Leben
— Die etwas andere Arche*®
Dieses beinhaltet:
o hauptverantwortliche Betreuung der Kinder und Jugendlichen wahrend
der Essenszeit und wahrend der Hausaufgaben
Kontakt mit Eltern, Schule etc. halten
Offentlichkeitsarbeit
Dokumentation
Motivierung, Beratung und Koordination der ehrenamtlichen Helfer
Durchfiihrung regelmaRiger Dienstbesprechungen mit den Ehrenamtli-
chen
(38% der Gesamtarbeitszeit — 15 Wst -)
e Teilnahme an regelméfigen Dienstbesprechungen und Supervision
(13% Gesamtarbeitszeit — 3 Wst -)
e Vertretungskraft (13% der Gesamtarbeitszeit — 5 Wst -)
e selbstandige Planung und Durchfiihrung des Kinder- und Jugendcafé am
Sonntag (13% der Gesamtarbeitszeit — 5 Wst -)
e selbstandige Planung und Durchfihrung der Kinderbetreuung parallel zum EI-
terncafé (20% der Gesamtarbeitszeit — 8 Wst. -)
e Teilnahme an Praventionsveranstaltungen bzw. Grof3veranstaltungen
(5% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst. -)
e Vorbereitungszeit (2,5% der Gesamtarbeitszeit — 1 Wst.-)
Wahrend der Herbst-, Oster- und Sommerferien verschiebt sich der Aufgabenbe-
reich dieser Kraft in so fern, dass das Angebot ,Essen & Leben — Die etwas ande-
re Arche nicht stattfindet, ebenso wie Dienstbesprechungen/ Supervision usw. Die
frei gewordenen Wochenarbeitsstunden werden dann als ,Zweitkraft” fir Ferien-
betreuung eingesetzt.

OO0Oo0OO0O0
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Erzieher/in 30 Wochenstunden

Folgende Arbeitsfelder gehoren zur Stellenbeschreibung:

selbstandige Organisation und Durchfiihrung des Kinder- und Jugendcafés
und des Jugendbistros

Dies beinhaltet:

o
(o]

O O0OO0oOo

(o]

padagogische Ausgestaltung des Angebotes

die hauptverantwortliche Betreuung der Kinder und Jugendlichen wah-
rend des Kinder- und Jugendcafés und des Jugendbistros

Planung und Organisation des Kreativbereichs

Offentlichkeitsarbeit

Dokumentation

Kooperation mit anderen Vereinen, Institutionen

ggf. Gesprache mit Eltern

(67% der Gesamtarbeitszeit — 20 Wst. -)

Teilnahme an regelmalfiigen Dienstbesprechungen und Supervision

(10% Gesamtarbeitszeit — 3 Wst -)

selbststandige Organisation und Durchfihrung von Jugendkulturangeboten
ca. 1 Angebot pro Monat- (10% Gesamtarbeitszeit — 3 Wst. -)

Teilnahme an Praventionsveranstaltungen bzw. Grol3veranstaltungen

(7% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst. -)

Vorbereitungszeit (3% der Gesamtarbeitszeit — 1 WSst.-)

Durchfiihrung einer 3 wochigen Ferienbetreuung in den Sommerferien fur Kin-
der und Jugendliche

Wahrend 3 Wochen in den Sommerferien verschiebt sich der Aufgabenbereich der
Kraft in so fern, das sie ihre Arbeitszeit komplett in die Ferienbetreuung investiert
plus 27 Arbeitsstunden, die sie Uber ein Arbeitszeitkonto anspart.

(3% der Gesamtarbeitszeit — 1 Wst.- Arbeitszeitkonto!)
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Erzieher/in 25 Wochenstunden
Folgende Arbeitsfelder gehoren zur Stellenbeschreibung:

padagogisch — strukturelle Unterstiitzung der Ganztagsgrundschulen

(36% der Gesamtarbeitszeit — 9 Wst.)

Teilnahme an regelmalfiigen Dienstbesprechungen und Supervision

(12% Gesamtarbeitszeit — 3 Wst -)

Teilnahme an Praventionsveranstaltungen bzw. GroRveranstaltungen

(8% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst. -)

Durchfiihrung des Kinder- und Jugendcafés und des Jugendbistros

(28% der Gesamtarbeitszeit — 7 Wst. -)

Vorbereitungszeit (4% der Gesamtarbeitszeit — 1 WSst.-)

selbstandige Organisation und Durchfiihrung des Angebotes ,Ferienbetreuung
Dies beinhaltet:

0 padagogische Ausgestaltung des Angebotes

die hauptverantwortliche Betreuung der Kinder und Jugendlichen wéahrend

der Ferienbetreuung in den Oster-, Herbst- und wéahrend drei Wochen in

den Sommerferien

Offentlichkeitsarbeit

Dokumentation

ggf. Gesprache mit Eltern

o0 Kooperation mit anderen Vereinen, Institutionen

Wahrend Ferienbetreuung verschiebt sich der Aufgabenbereich der Kraft in so

fern, das sie ihre Arbeitszeit komplett in die Ferienbetreuung investiert plus

112 Arbeitsstunden, die sie Uber ein Arbeitszeitkonto anspart.

(12% der Gesamtarbeitszeit — 3 Wst.- Arbeitszeitkonto!)

@]

O OO
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Sozialpadagoge/in 30 Wochenstunden

selbstandige Organisation und Durchfiihrung des Elterncafés sowie eines speziel-
len Angebotes fur Familien mit Migrationshintergrund und fir minderjéahrige Eltern
Dies beinhaltet:

(o]
o

o
(o]
o

padagogische Ausgestaltung des Angebotes

die hauptverantwortliche Betreuung der Familien wahrend der Angebo-
te

Offentlichkeitsarbeit

Dokumentation

Kooperation mit anderen Vereinen, Institutionen

(34% der Gesamtarbeitszeit — 10 Wst -)

e selbstandige Organisation und Durchfiihrung von sozialpéadagogischen Ange-
boten an den Ganztagsschulen fir Kinder, Eltern und Lehrer

(o]
(o]

padagogische Ausgestaltung des Angebotes
Dokumentation
(46% der Gesamtarbeitszeit — 14 Wst -)

e Teilnahme an regelmafiigen Dienstbesprechungen und Supervision
(10% Gesamtarbeitszeit — 3 Wst -)

e Teilnahme an Praventionsveranstaltungen bzw. Gro3veranstaltungen
(7% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst. -)

e Vorbereitungszeit (3% der Gesamtarbeitszeit — 1 WSst.-)
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Erzieher/in 39 Wochenstunden
¢ selbstandige Organisation und Betreuung des Jugendraumes Roffhausen
Dies beinhaltet:
0 péadagogische Ausgestaltung des Angebotes
o die hauptverantwortliche Betreuung der Jugendlichen wahrend der Off-
nungszeiten
o Offentlichkeitsarbeit
o Dokumentation
o Organisation der weiteren Offnung des Jugendraumes durch Jugend-
gruppenleiter
0 Betreuung der Jugendgruppenleiter
(26% der Gesamtarbeitszeit — 10 Wst -)
e selbstandige Durchfiihrung von Streetwork in allen Stadtteilen Schortens
(26% der Gesamtarbeitszeit — 10 Wst.-)
e Teilnahme an regelmafiigen Dienstbesprechungen und Supervision
(8% Gesamtarbeitszeit — 3 Wst -)
e Teilnahme an Praventionsveranstaltungen bzw. Gro3veranstaltungen
(5% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst. -)
e Durchflihrung des Kinder- und Jugendcafés und des Jugendbistros
(26% der Gesamtarbeitszeit — 10 Wst. -)
e Vorbereitungszeit (5% der Gesamtarbeitszeit — 2 WSst.-)
¢ selbstandige Organisation und Durchfiihrung eines offenen Sportangebotes
(5% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst.-)
e Durchfuihrung einer 3 wochigen Ferienbetreuung in den Sommerferien fur Kin-
der und Jugendliche.
Wahrend der Ferienbetreuung fallen die anderen Aufgabengebiete weit-
gehend weg.
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Sozialpadagoge/in 19,5 Wochenstunden

anteilige Leitungstatigkeit

(15% der Gesamtarbeitszeit — 3 Wst. -)

Teilnahme an regelmafiigen Dienstbesprechungen und Supervision

(15% Gesamtarbeitszeit — 3 Wst -)

Planung, Organisation und Durchfihrung von Jugendpartizipationsprojekten
(15% der Gesamtarbeitszeit — 3 Wst.)

Planung, Organisation und Durchfihrung von Praventionsveranstaltun-
gen/angeboten

(15% der Gesamtarbeitszeit — 3 Wst.)

Organisation und Durchfihrung von einer zweiwdchigen Jugendbegegnung
(21% der Gesamtarbeitszeit — 4 Wst. —Arbeitszeitkonto-)

Sitz im SJSA, Teilnahme an Arbeitskreisen etc. incl. Vor- und Nachbereitung
(11% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst.)

Freistellung

(8% der Gesamtarbeitszeit — 1,5 Wst.)
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Sozialpadagoge/in 30 Wochenstunden

anteilige Leitungstatigkeit

(17% der Gesamtarbeitszeit — 5 Wst. -)

Koordination und Betreuung der Arbeitsfelder

(17% der Gesamtarbeitszeit — 5 Wst. -)

Offentlichkeitsarbeit

(7% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst.)

Planung, Organisation und ggf. Durchfiihrung von Bildungsangeboten fur Kin-
der, Jugendliche und Familien

(17% der Gesamtarbeitszeit — 5 Wst. -)

Teilnahme an regelmalfiigen Dienstbesprechungen und Supervision
(10% Gesamtarbeitszeit — 3 Wst -)

Planung, Organisation und Durchfihrung von Praventionsveranstaltun-
gen/angeboten

(13% der Gesamtarbeitszeit — 4 Wst.)

weiterleitende Beratung

(7% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst.)

Vernetzungsarbeit/ Teilnahme an Arbeitskreisen etc. incl. Vor- und Nachberei-
tung

(7% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst.)

Freistellung

(7% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst.)
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Freiwilliges soziales Jahr 39 Wochenstunden

e Zweitkraft bei der Kinderbetreuung parallel zu den Elternangeboten
(21% der Gesamtarbeitszeit — 8 Wst.)

e Zweitkraft bei dem Angebot ,Essen & Leben — Die etwas andere Arche” (36%
der Gesamtarbeitszeit — 15 Wst.)

e Teilnahme an regelméRigen Dienstbesprechungen
(8% Gesamtarbeitszeit — 3 Wst -)

e Teilnahme an Praventionsveranstaltungen bzw. GroR3veranstaltungen
(5% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst. -)

e Zweitkraft bei dem Angebot der flexiblen Kinderbetreuung
(27% der Gesamtarbeitszeit — 10 Wst.)

e Vorbereitungszeit (3% der Gesamtarbeitszeit — 1 WSst.-)

Burokraft 19,5 Wochenstunden

e Verwaltungstatigkeit
(62% der Gesamtarbeitszeit — 13 Wst.-)

e Teilnahme an regelmafigen Dienstbesprechungen
(15% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst -)

e Botengange/Rathaus
(13% der Gesamtarbeitszeit — 2,5 Wst.-)

e Plakatieren/Verteilung von Werbung
(10% der Gesamtarbeitszeit — 2 Wst.-)

Reinigungskraft 25 Wochenstunden
e Reinigung des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien
(88% der Gesamtarbeitszeit — 22 Wst.-)
e Reinigung des Jugendraumes Roffhausen
(12% der Gesamtarbeitszeit — 3 Wst.-)

Hauswirtschafter/in 19,5 Wochenstunden

e Thekendienst wahrend des Elterncafés
(41%% der Gesamtarbeitszeit — 8 WSst.-)

e Teilnahme an regelmafigen Dienstbesprechungen
(16% der Gesamtarbeitszeit — 3 Wst -)

e Vorbereitung von Veranstaltung/Angeboten im Haus
(23% der Gesamtarbeitszeit — 4,5 Wst.-)

e Verwaltung der Theke
(5% der Gesamtarbeitszeit — 1 Wst.-)

e Einkauf
(15% der Gesamtarbeitszeit — 3 Wst.-)

Honorarkraft mit pAdagogischer Qualifikation 5 Wochenstunden
o Durchfuihrung des Sonntagscafés
(100% der Gesamtarbeitszeit — 5 Wst.-)
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15. Notwendige MalBnahmen zur Umgestaltung des Hauses und

des Aul3engelandes

Kernraum des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien wird das Café
werden. Um den unterschiedlichen Bedirfnissen von Kindern, Jugendlichen und ElI-
tern gerecht werden zu kénnen, ebenso wie den unterschiedlichen Anforderungen,
denen sich der Raum stellen muss (Essen & Leben, Bistro, Kommunikation, Kiiche,
Spielbereich, Internet-Café uvm.) muss das jetzige Café raumlich erweitert werden.
Dies lasst sich durch die Hinzunahme des jetzigen Sanitarbereiches erreichen.

Ein Raum mit zentralem Thekenbereich mit integrierter, funktioneller Kiiche mit um-
fangreicher Arbeitsflache, umgeben von unterschiedlichsten Kleinstbereichen, wie
Essensbereich (3 Tische), Rickziehnischen, Spielbereich (Kicker, Billard, Air Hockey
etc.), ,Klon-Ecken®, Computerbereich etc. bietet den unterschiedlichen Besucher-
gruppen Raum.

Eine Sanierung des Sanitarbereiches in den jetzigen Raumlichkeiten ist ohnehin
nicht maglich, da zum einen der Bestandschutz wegféllt und sich zum anderen die
Vorschriften hinsichtlich der Grél3e von Toilettenraumen geéndert haben. Der Sani-
tarbereich muss aus diesem Grund in einem einfachen Anbau untergebracht werden.
Um die jetzigen Raume voneinander unabhangig nutzen zu kénnen und fir vor-
schriftsgemale Fluchtwege zu sorgen, ist die Verkleinerung der jetzigen Kiiche und
ein Durchbruch zum hinteren Treppenhaus erforderlich. Des Weiteren ist ein Durch-
bruch zum jetzigen Putzmittelraum winschenswert, um dort eine separate Medien-
nutzung moglich machen zu kénnen. Die Verlegung des Burotraktes nach unten ist
sowohl fur die Schaffung eines ungestoérten Kleinkindbereiches als auch aus Grin-
den der besseren Erreichbarkeit der pAdagogischen Mitarbeiter notwendig.

Daruber hinaus ist es wichtig, mehrere AbstellrAume sowie Stauraum, abschliel3bare
Schrénke etc. vorzuhalten, da zukinftig verschiedenste Personen und Institutionen
Raumlichkeiten nutzen werden und Arbeitsmaterial lagern kénnen mussen.
Angelehnt an Hinweise aus der Befragung soll der Aul3enbereich sowohl bespielbare
Freirdume fur Kinder, als auch informelle Treffmoglichkeiten fir Jugendliche, aber
auch Familien bieten.

Fur die Kleinsten muss auf dem Gelande des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und
ihre Familien ein gut Uberschaubarer Bereich mit Spielmdglichkeiten vorhanden sein.
Fur Kinder und Jugendliche soll die gegentberliegende Grinflache mit Waldanteil
attraktiver gemacht werden und verstarkt fir Aktivitaten des Zentrums fur Kinder, Ju-
gendliche und ihre Familien genutzt werden. Hier ist ein Wetterschutz vorgesehen.
Auf dem Gelande des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien soll ein
groRzuigig Uberdachter Eingangsbereich mit fest installierten Sitzgelegenheiten ge-
schaffen werden. Zum einen kann dieser Bereich im Rahmen der Caféangebote bei
schonem Wetter genutzt werden, zum anderen bietet dies fir Jugendliche die Még-
lichkeit des informellen Treffs auRerhalb der Offnungszeiten des Zentrums fur Kinder,
Jugendliche und ihre Familien.

Des Weiteren soll bereits in der 1. Phase auf dem Gelande ein solides Holzgarten-
haus entstehen. Wahrend der 1. Umbauphase kann dieses fiir Angebote und als
Treffpunkt genutzt werden, spater dient es als Lager fur Draul3enspielzeug, Bobby-
Cars, Tore, Grill, Gartengerate etc. und kann nach Bedarf auch bei Festen etc. als
.verkaufsstand“ 0.4. genutzt werden.
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16. Sanierung des Gebaudes und Umsetzung des

Konzeptes in 3 Phasen
Um das Konzept umzusetzen, bedarf es Geduld, Kreativitat, Flexibilitat, Kompro-
missbereitschaft, Frustrationstoleranz, visionarem Denken und der Bereitschaft zu
investieren.

Phase 1

Beginn madglichst noch 2010:

Die erste Phase der Umstrukturierung wird gepragt sein durch punktuelle Aufrecht-
erhaltung der jetzigen Angebote, Improvisation, flexiblem Einsatz der Mitarbeiter,
Kompromissbereitschaft und dem Aufbau der Kooperation und Unterstitzung der
Ganztagsgrundschulen.

raumlich:

Um die notwendige Sanierung durchfihren zu kénnen, muss das Haus fur mehrere
Monate gerdumt werden. Diese Problematik ist erstmal unabhangig von einer Neu-
konzipierung.

In dieser Zeit heil3t es kreative Losungen zu finden. Vorhandene Einrichtung und
Ausstattung des Hauses missen grofitenteils in dieser Zeit eingelagert werden.
Zusatzlich wird ein zugéanglicher Abstellraum fir Arbeitsmaterial bendtigt.

Aktivitaten der offenen Jugendarbeit missen in andere Raume verlegt werden.
Streetwork, das Sportangebot und die Arbeit im Jugendraum Roffhausen sind hier-
von nicht betroffen.

Es wird ein Ort benétigt, an dem ein offenes Angebot fir Kinder und Jugendliche
durchgefiihrt werden kann. Schén ware es, wenn man hierfur z.B. auf das Jugend-
heim am Klosterpark zuriickgreifen kdnnte.

Fur bestehende Aktivitditen von Jugendgruppen im Jugendzentrum ist ein grol3erer
Raum mit Musikanlage notwendig. Ideal ware die Nutzung der Aula der Grundschule
Jungfernbusch an zwei Nachmittagen in der Woche unter padagogischer Leitung.
Daruber hinaus mussen fir einzelne Angebotsbestandteile adaquate Raumlichkeiten
gefunden werden. Dies wird zur Folge haben, dass das Personal sowie die Besucher
in dieser Zeit keine zentrale Anlaufstelle haben werden, sondern Raume je nach An-
gebot aufsuchen muissen.

Fur das Angebot Essen & Leben konnte in dieser Zeit eine Losung in der Jugend-
werkstatt fir das Mittagessen und die Hausaufgabenbetreuung angedacht werden.
Fur die Ferienbetreuung konnte eine Ldsung in den Raumlichkeiten der Grundschu-
len denkbar sein.

Daruber hinaus ist die Bereitstellung eines Blroarbeitsplatzes fir die Mitarbeiter not-
wendig. Zusatzlich wird ein Raum fur Dienstbesprechungen bendtigt.

inhaltlich:

In dieser Sanierungsphase soll der Arbeitsbereich Ganztagsgrundschule ab dem 2.
Schulhalbjahr 2011 umgesetzt, sowie die Arbeit im Jugendraum Roffhausen intensi-
viert werden. Die Stelle des Beauftragten fur Kinder, Jugend und ihre Familien nimmt
Bereiche seiner zukunftigen Tatigkeit auf.
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personell:

Da wir uns in dieser Zeit in einem Ausnahmezustand befinden werden und die offene
Kinder- und Jugendarbeit nur teilweise geleistet werden kann, ist in dieser Zeit ledig-
lich eine Aufstockung von 5 Wochenstunden Sozialpadagogik notwendig. Die ande-
ren Arbeitsbereiche werden flexibel und eingeschrankt besetzt werden. Die Aufgaben
des Kinder-, Jugend- und Familienbeautragten kénnen aus strukturellen Grinden in
dieser Zeit nur zum Teil wahrgenommen werden, sodass mit der Aufstockung
schwerpunktmalig in den Ganztagsgrundschulen gearbeitet werden kann.

Phase 2

Nach Beendigung der Innensanierung, der Dachsanierung und des Anbaus, voraus-
sichtlich im Herbst 2011 sind weitgehend alle Voraussetzungen fur die Umsetzung
des Konzeptes des Zentrums fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien geschaffen.
Das Personal muss eingestellt und die erforderlichen Stellen aufgestockt werden, um
in die komplette Umsetzung des Konzeptes einsteigen zu kénnen. So dass zu die-
sem Zeitpunkt die Mitarbeiter entsprechend ihrer Stellenbeschreibungen zum Einsatz
kommen werden.

Die Mittel fur die Ausstattung der Raumlichkeiten mussen ebenfalls zur Verfiigung
stehen.

Im Rahmen eines grof3en Familienfestes soll das Zentrum fur Kinder, Jugendliche
und ihre Familien er6ffnet werden. So dass Ende 2011 die Arbeit richtig losgehen
kann.

Phase 3

2012 erfolgt die AuRensanierung und die Gestaltung des Auf3enbereiches.

Die Gestaltung des Aul3engelandes soll mit den Kindern, Jugendlichen und ihren
Familien erarbeitet werden, auch unter Berticksichtigung von Ergebnissen und Anre-
gungen der 2010 durchgefuhrten Befragung.

Damit kann dann die Umsetzung des Konzeptes abgeschlossen werden.

Im Sommer 2012 wird im Rahmen eines Beteiligungsprojektes ein Name fur das
Zentrum gesucht und hoffentlich auch gefunden.
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17. Haushaltsmehrbedarf 2011/2012

Die Kosten fur den Umbau und die Sanierung des Hauses mussen von den entspre-
chenden Fachleuten berechnet werden. Ebenso wie die Kosten fur eventuelle Raum-
und Hallenanmietungen wahrend Umbauphase.

2011 muss intensiv in die Ausstattung und Ausgestaltung des Zentrums fur Kinder,
Jugendliche und ihre Familie investiert werden. Neugestaltung des Cafés (Theke
etc.), des Kleinkindbereichs, der Biros sowie der anderen Raumlichkeiten. Fir die
Gestaltung des Cafés ist die Zuziehung eines Innenarchitekten notwendig. Dieser
Bereich muss optimal genutzt werden, um einen Raum zu schaffen, der sowohl fur
Kinder, Jugendliche als auch fur Erwachsene reizvoll ist. Hierflr bestehen zwar, wie
im Konzept zu lesen ist, bereits einige Ideen, jedoch bendtigen wir zur endgultigen
Planung kompetente Unterstitzung. Die Ausfihrung kénnte durch die Jugendwerk-
statt Schortens erfolgen. Die Gesamtkosten daftir sind von uns schwer zu bestim-
men, wir veranschlagen sie mit 40.000€.

Zusatzlich muss die SchlieBanlage des Hauses erneuert werden. Um alle Raume im
Haus 6ffnen zu kdnnen, bendtigt man zurzeit 7 verschiedene Schliissel. Mehrere
Schldsser lassen sich nur noch mit ausgekltgelten Tricks 6ffnen, was dazu fihrt das
regelmafig Schliissel abbrechen. Im Zuge der Sanierung ist dieses Problem zu be-
heben.

In 2012 muss der Etat fir Ma3hahmen und Veranstaltungen sowie der Honorar-Etat
und Werbeetat aufzustocken. Bisher haben wir fir Mal3nhahmen und Veranstaltungen
10200.-€ zur Verfugung. Eine Aufstockung auf 15.000.-€ wirde uns den notwendi-
gen Spielraum zur Umsetzung des Konzeptes bieten.

Zusatzlich muss ein angemessener Etat fir Honorarkosten geschaffen werden.

Um das Zentrum fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien zuklnftig angemessen in
der Offentlichkeit darstellen zu kdnnen und umfangreich bewerben zu kénnen (Flyer,
Plakate, 3-Monatsprogramm, give aways etc.), benétigen wir eine Aufstockung des
Werbeetats von bisher 1000.-€ auf 5000.-€.
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18. Anlagen
18.1 Befragung von Schilern und Eltern
18.1.1 Elternbefragung

Es wurden insgesamt ca. 3100 Fragebtgen an Familien verteilt. Jeder Schuler hat
einen Fragebogen fur seine Eltern erhalten. In den Kindergéarten wurden Bégen an
die Eltern verteilt. Somit erhielten Familien, die mehrere Kinder ggf. auch in unter-
schiedlichen Einrichtungen haben, mehrere Fragebtgen, wovon jedoch nur einer
beantwortet werden musste.

Folgende Einrichtungen haben den Fragebogen verteilt:

Heinz-Neukater Schule Roffhausen
Mariengymnasium Standort Schortens
IGS Friesland

IGS Wilhelmshaven

Schulzentrum Sande

Schule am Schlosserplatz
Heilpddagogisches Zentrum Upjever
Krippe Roffhausen

Ev. KiTa Roffhausen

Kath. KiTa Roffhausen

KiTa Weichselstrasse

KiTa Glarum

KiTa Plaggestrasse

KiTa Sillenstede

KiTa Oestringfelde

GS Heidmuhle

GS Jungfernbusch

GS Oestringfelde

GS Plaggestrasse

GS Sillenstede

GS Glarum

GS Heidmuhle

Hauptschule Schortens

Realschule Schortens
Forderschule Wittmund

Die Befragung lief vom 01.06. - 18.06.2010 in den Schulen. Die Bégen der Schulen
wurden am 22.06.2010 eingesammelt, die Befragung in den KiTas lief lAnger. Die
Bogen der KiTas wurden am 01.07.2010 eingesammelt. Vom 28.06. - 09.07.2010 lief
die Auslesung und Darstellung der Fragebogen.
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Insgesamt wurden 645 Bogen von Eltern beantwortet und zuriickgegeben.

Nicht immer wurden in einem Bogen alle Fragen beantwortet.

Im Folgenden zeigen wir einen Gesamtuberblick Gber die Ergebnisse der Elternbe-
fragung. Danach folgt eine Einzelaufschliisselung der Fragen und eine Auflistung
weiter genannter Winsche und Anregungen.

Gesamtiberblick Elternbefragung
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Frage 1: Offenes Angebot fir Kinder (ca.6-12 Jahre) zum Spielen, Basteln, Toben, als Treffpunkt

uvm. (unter padagogischer Betreuung)

unwichtig; 22; 3%

nicht so wichtig; 60; 9%

neutral; 93; 14%

sehr wichtig; 295; 47%

wichtig; 175; 27%
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O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

Frage 2: Offenes Angebot fiir Jugendliche (ab 13 Jahren) zum Kickern, Billard spielen, kreativ sein,

Musik machen, tanzen, feiern, als Treffpunkt uvm. (unter padagogischer Begleitung und Hilfe)

unwichtig; 5; 1%
nicht so wichtig; 28; 4%

neutral; 61; 9%

wichtig; 171; 27%
sehr wichtig; 380; 59%

O sehr wichtig

@ wichtig
Oneutral

O nicht so wichtig
B unwichtig




Frage 3: Offenes Elterncafé zum Austausch, Information, Treffpunkt, Unterstiitzung uvm. (unter
padagogischer Begleitung und Hilfe)

unwichtig; 60; 9%

sehr wichtig; 104; 16%

nicht so wichtig; 131; 20%

wichtig; 137; 21%

neutral; 213; 34%

Frage 4: Flexible Kinderbetreuung (wie z.B. Kinderinsel bei Einkauf, Arzttermin 0.4.)

unwichtig; 67; 10%

sehr wichtig; 151; 24%

nicht so wichtig; 128; 20%

wichtig; 162; 25%

neutral; 134; 21%
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O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig

B unwichtig




Frage 5: Ferienbetreuung fir Kinder

unwichtig; 38; 6%

nicht so wichtig; 55; 9%

neutral; 77; 12%

sehr wichtig; 306; 47%

wichtig; 169; 26%

Frage 6: Ferienbetreuung fir Jugendliche

unwichtig; 45; 7%

nicht so wichtig; 90; 14%

sehr wichtig; 247; 39%

neutral; 135; 21%

wichtig; 124; 19%
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O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig
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Frage 7: schulunabh&ngige Mittagsbetreuung mit Essens- und Hausaufgabenbetreuung fir Kinder

und Jugendliche (wie z.B. Essen & Leben)

unwichtig; 105; 16%

sehr wichtig; 215; 34%

nicht so wichtig; 44; 7%

neutral; 138; 21%

wichtig; 143; 22%

Frage 8: Kostenunginstiger Mittagstisch fir Eltern und ihre Kinder

nicht so wichtig; 136; 21%

sehr wichtig; 164; 25%

nicht so wichtig; 74; 12%

wichtig; 119; 19%

neutral; 147; 23%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B nicht so wichtig
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Frage 9: schulunabhéngige Hausaufgabenbetreuung

unwichtig; 67; 10%

nicht so wichtig; 50; 8% sehr wichtig; 188; 30%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 155; 24%

wichtig; 183; 28%

Frage 10: Sozialpéddagogische Angebote im Ganztagsbereich der Schulen (wie

Theaterpadagogische/Medienpéadagogische Angebote, problemorientierte Angebote, Sozialtraining
etc.)

unwichtig; 11; 2%
nicht so wichtig; 55; 9%

sehr wichtig; 238; 37%

O sehr wichtig
B wichtig

neutral; 150; 23%

O neutral
O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 188; 29%
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Frage 11: Praventionsangebote (z.B. zum Thema Gewalt/Medien/ Drogen/ Schulversagen etc.) fur

Kinder und Jugendliche

unwichtig; 28; 4%
nicht so wichtig; 28; 4%

neutral; 57; 9%

wichtig; 136; 21%

sehr wichtig; 391; 62%

Frage 12: Niedrigschwellige Beratungsangebote fir Eltern

unwichtig; 67; 10%

nicht so wichtig; 44; 7% sehr wichtig; 183; 28%

neutral; 150; 23%

wichtig; 200; 32%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig
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Frage 13: Niedrigschwellige Beratungsangebote fir Jugendliche

unwichtig; 57; 9%

nicht so wichtig; 35; 5%
sehr wichtig; 167; 26%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 184; 29%

wichtig; 195; 31%

Frage 14: Niedrigschwellige Kinder

unwichtig; 42; 7%

nicht so wichtig; 36; 6%
sehr wichtig; 160; 25%

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 167; 26%

wichtig; 231; 36%
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Frage 15: Informationsveranstaltung fur Eltern (z.B. Medien, Pubertét, Erziehung, ADHS 0.&.

unwichtig; 39; 6%

nicht so wichtig; 56; 9% o
sehr wichtig; 156; 24%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 201; 31%

wichtig; 190; 30%

Frage 16: Zentrale Ansprechpartner fur alle Fragen rund um Familie, Jugend und Kindheit

unwichtig; 33; 5%
nicht so wichtig; 44; 7%

sehr wichtig; 200; 31%

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 172; 27%

wichtig; 194; 30%



Frage 17: Zentraler Anlaufpunkt fur alle Anbieter rund um das Thema Familie, Eltern, Kind und
Jugendliche (wie z.B. Kinderschutzbund, Jugendamt, Servicebiiro des Landkreises,
Schwangerschaftskonfliktberatung, Patenschaften, Familienhelfer, Schuldnerberat.

unwichtig; 33; 5%

nicht so wichtig; 44; 7%

neutral; 72; 11%

sehr wichtig; 281; 44%

wichtig; 215; 33%

Frage 18: Generationsiibergreifende Feste/ Veranstaltungen

unwichtig; 17; 3%

: Fhtins 74- 190
nicht so wichtig; 74; 12% sehr wichtig: 130; 20%

neutral; 193; 30%

wichtig; 227; 35%
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O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig
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Frage 19: Kinderfeste (z.B. Karneval, Sommerfeste, Spiel ohne Grenzen etc.)

unwichtig; 29; 5%
nicht so wichtig; 40; 6%

sehr wichtig; 234; 36%
neutral; 120; 19%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 217; 34%

Frage 20: Familienfeste

unwichtig; 40; 6%
nicht so wichtig; 57; 9%

sehr wichtig; 193; 30%

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 159; 25%

wichtig; 193; 30%
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Frage 21: Jugendraume in Stadtteilen (unter padagogischer Begleitung in Zusammenarbeit mit den
Jugendlichen)

unwichtig; 17; 3%
nicht so wichtig; 28; 4%

neutral; 79; 12%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

sehr wichtig; 332; 52%

wichtig; 186; 29%

Streetwork (Strassensozialarbeit)

unwichtig; 28; 4%
nicht so wichtig; 28; 4%

neutral; 116; 18%

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

sehr wichtig; 330; 52%

wichtig; 143; 22%



Frage 23: Ferienpass

unwichtig; 17; 3%
nicht so wichtig; 44; 7%

neutral; 77; 12%

sehr wichtig; 347; 53%

wichtig; 160; 25%

Frage 24: Kinderfreizeiten

unwichtig; 12; 2%
nicht so wichtig; 29; 5%

neutral; 104; 16%

sehr wichtig; 284; 44%

wichtig; 208; 33%
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O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig
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Frage 25: Jugendfreizeiten

unwichtig; 17; 3%
nicht so wichtig; 41; 6%

neutral; 104; 16%

sehr wichtig; 261; 41%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 214; 34%

Frage 26: Familienfreizeiten

unwichtig; 55; 9%

nicht so wichtig; 50; 8%

sehr wichtig; 204; 31%

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 154; 24%

wichtig; 182; 28%



Frage 27: Intennationle Jugendbegegnungen mit den Partnerstadten

unwichtig; 33; 5%

sehr wichtig; 106; 17%

nicht so wichtig; 62; 10%

neutral; 195; 30%

wichtig; 246; 38%

Frage 28: Workshops (z.B. Trommeln, Schreiben, Theater, Musik etc.)

unwichtig; 6; 1%
nicht so wichtig; 23; 4%

sehr wichtig; 187; 29%
neutral; 146; 23%

wichtig; 274; 43%
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O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig




Frage 29: Kreativangebote (z.B. Tépfern, Malen, Geschenke basteln etc.)

unwichtig; 6; 1%
nicht so wichtig; 28; 4%

sehr wichtig; 194; 30%

neutral; 155; 24%

wichtig; 261; 41%

Frage 30: Babysitterkurse fir Jugendliche

unwichtig; 29; 4%
nicht so wichtig; 34; 5%

sehr wichtig; 154; 24%

neutral; 228; 36%

wichtig; 200; 31%

-63 -

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig
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Frage 31: Babysittervermittiung fur Eltern

unwichtig; 29; 5%

nicht so wichtig; 57; 9%
sehr wichtig; 154; 24%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 171; 27%

wichtig; 230; 35%

Frage 32: Jugendkulturveranstaltungen, Unterstitzung von jugendkulturellen Stromungen im
Bereich Musik (wie Konzert), Tanz (wie Jumpstyle), Kunst (wie Grafitti) etc.

nicht so wichtig; 28; 4% unwichtig; 0; 0%

neutral; 154; 24% sehr wichtig; 215; 33%

O sehr wichtig

@ wichtig
Oneutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 248; 39%
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Frage 33: Préventionsveranstaltungen ( z.B. Jugenddisco, Fussballnacht etc.)

nicht so wichtig; 11; 2% unwichtig; 0; 0%

neutral; 111; 17%

sehr wichtig; 194; 30%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 327; 51%

Frage 34: Bereitstellung von Raumen zur selbstbestimmten Freizeitgestaltung fur Jugendliche (z.B.
Hallenzeiten fur Hobbymannschaften, Raume fir Cliquentreffen etc.)

unwichtig; 11; 2%
nicht so wichtig; 23; 4%

neutral; 96; 15%

sehr wichtig; 219; 34%

O sehr wichtig

@ wichtig
Oneutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 292; 45%
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Frage 35: Bereitstellung von Raumlichkeiten fur Geburtstagsfeiern 0.a. (z.B. Grillhitte, Partyraum
etc.)

unwichtig; 17; 3%
nicht so wichtig; 23; 4%

sehr wichtig; 171; 27%

neutral; 137; 21%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 291; 45%

Frage 36: Geschlechtsspezifische Arbeit mit Kinder und Jugendlichen (z.B. spezielle Madchen- und
Jungenangebote)

unwichtig; 31; 5%
nicht so wichtig; 31; 5%

sehr wichtig; 177; 28%

neutral; 135; 21%

O sehr wichtig

@ wichtig
Oneutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 257; 41%
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18.1.1.2 Weitere Anregungen und Wiunsche der Eltern:

bessere Busverbindungen fur die weiterfihrenden Schulen auch am Nachmit-
tag, damit die Kinder sich mit Freunden verabreden kénnen und Schortenser
Einrichtungen nutzen kénnen, auch wenn die Eltern kein 2. Auto haben bzw.
arbeiten mussen, ggf. Sammeltaxis. (25 x genannt)

Sprechstunden von Sozialpadagogen fur Eltern und Jugendliche (21x ge-
nannt)

saubere, gemahte, instandgesetzte Spielplatze (18 x genannt)

kostenloser Eintritt ins Freibad (14 x genannt)

Wiederherstellung und Erweiterung des Skaterplatzes (13x genannt)

mehr 6ffentliche Sportplatze, Bolzplatze und Wiesen (Basketball, Volley-
ball,...) ( 10x genannt)

mehr Angebote fur Kinder und Jugendliche mit Behinderung (8x genannt)
Zusammenarbeit aller mit Kindern und Jugendlichen arbeitenden Institutionen
(7 x genannt)

Treffpunkte fir Mutter und Kinder bei schlechtem Wetter (5x genannt)
rauchfreie Spielplatze, wie den ASP-Middelsfahr (5 x genannt)

bei Erziehungsschwierigkeiten Beratung zu Hause & Videodiagnostik tber Er-
ziehungspadagogik (3x genannt)

Kinderbetreuung Mo.-Sa. ohne Ferien (3x genannt)

mehr Hilfe fur Eltern mit ,besonderen” Kindern (Behinderung) (3x genannt)
Ganztagsbetreuung in Schulen incl. kostenguinstigen Mittagessen, auch mon-
tags/freitags & auch nach 15:00 (2x genannt)

Kleintierzoo (z.B. mit dem Tierschutzverein zusammen)/ Streichelzoo (2x ge-
nannt)

gunstigere Schwimmkurse flr Schwimmanfanger

Angebote fur Radfahranfanger ,Sicher im Verkehr*

Fachkrafte fur samtliche padagogische Angebote, keine Hilfsarbeiter
Tagesmiutterangebote

Senkung der Kindergartengebiihr, damit man sich das Arbeiten auch leisten
kann

mehr Férderung von Vereinen, Organisationen (DRK, Johanniter etc.)
Schulhof & Kindergartenhof modernisieren in Roffhausen

langere Offnungszeiten in der Roffhausener Biicherei

mehr Nachmittagsangebote fiir 6 Monate — 3 Jahre

den Preis fur Kindergeburtstage im RUZ senken

1.Hilfe fur Kinder

Krippenerweiterung

Umgang mit den Handynotfallnummern

Kochen mit und fur Kinder

mehr Kreativangebote in Schulen

mehr Ganztagsgruppen im KIGA

Weltfrieden

.Eltern sollen sich mehr um ihre Kinder kiimmern und mehr Zeit mit ihnen ver-
bringen*

Hilfestellung bei Berufswahl, Bewerbung etc.

Toleranz

Umweltschutz

Bekampfung der Armut
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Instandhaltung/ Pflege ASP und Sportplatze

Arbeitsplatze im Vormittagsbereich

Bekanntgabe von Angeboten auch in den kostenlosen Zeitungen
Veranstaltungen tber Natur/Umwelt/Tiere

Plattdeutsch fur Kinder

Hortgruppen

Eltern informieren und motivieren tber Wut, Gewalt, Angst, Menschlichkeit
etc. aufzuklaren

Sportveranstaltungen, die auch die, die nicht im Verein sind, ansprechen
Offenes Burgerbiro mit durchgehenden Ansprechpartner fiir alle Altersgrup-
pen

Angebote im JUZ ab 3-4 Jahre

KrippenschlieBungstage verringern

Krippenbetreuung ab dem 1. Lebensjahr

Kinder zum Obstessen animieren

Pravention gegen Gewalt und Mobbing

Raume zur Freizeitgestaltung in Middelsfahr

Inliner-Skaterbahn mit Musik

Mc Donalds

Konzerthalle im Gewerbegebiet fir echte Stars

Nachbhilfe an der Schule

Sozialarbeiter in den Schulen, im Unterricht

mehr Aufklarung tber andere Kulturen und hohere Akzeptanz
Workshops fur Eltern mit ihren Kindern

Ernahrungsberatung bei Ubergewicht

ausreichend Platze auf der IGS Friesland

Arbeitskreis der Institutionen

ortsnahe Arbeit mit Jugendlichen in Sillenstede, Jugendraum
Rad- und Straf3entbungsplatz

Technikangebote fur Jungen

Arbeit mit behinderten Kids

Arbeit mit Migranten

Angebote fur Jugendliche in der Natur

Drogenberatungsstelle

Freizeiten fur behinderte Kinder und Jugendliche

gesundes Essen und Kochen mit Harz IV fur Kinder und Eltern
anlegen und pflegen von Krauter- und Gemdisegarten
Schulwegiberwachung insbesondere in den Wintermonaten
Oma-Opa- Ersatzdienst

Schulpsychologen an den Schulen

Mehr Respekt gegenuber Kindern, insbesondere gegentuber Kindern mit Han-
dicap
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18.1.2 Schulerbefragung der Klasse 1.-4. -

Es wurden insgesamt ca. 1020 Fragebtgen an Familien verteilt. Jeder Schiler der
Klasse 1. - 4. hat einen Fragebogen erhalten. Uberwiegend wurde die Befragung im
Unterricht durchgefuhrt.

Folgende Einrichtungen haben den Fragebogen verteilt:

Heinz-Neukéter Schule Roffhausen
Schule am Schlosserplatz
Heilpddagogisches Zentrum Upjever
GS Heidmuhle

GS Jungfernbusch

GS Oestringfelde

GS Plaggestrasse

GS Sillenstede

GS Glarum

GS Heidmuhle

Die Befragung lief vom 01.06. - 18.06.2010 in den Schulen. Die Bdgen der Schulen
wurden am 22.06.2010 eingesammelt. Vom 28.06. - 09.07.2010 lief die Auswertung
der Fragebotgen.

Insgesamt wurden 427 Bogen von den Schilern beantwortet und zuriickgegeben.
Nicht immer wurden in einem Bogen alle Fragen beantwortet.

Im Folgenden zeigen wir einen Gesamtuberblick Uber die Ergebnisse der Schiilerbe-
fragung Klasse 1.-4.. Danach folgt eine Einzelaufschlisselung der Fragen und eine
Auflistung weiter genannter Wiinsche und Anregungen.

400

350 1

300 -

250

O sehr wichtig
200 A @ neutral
Ounwichtig

150 +

100

50 1
o+ E

Fragel Frage2 Frage3 Frage4 Frage5 Frage6 Frage7 Frage8 Frage9 Frage10 Frage 11 Frage 12
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Gesamtubersicht 1.-4. Klasse

Frage 12
Frage 11
Frage 10
Frage 9
Frage 8
Frage 7 O sehr wichtig
Eneutral
Frage 6 O unwichtig
Frage 5
Frage 4
Frage 3
Frage 2
Frage 1
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Frage 1: Ein Haus fir Kinder zum Toben, Spielen und Treffen, mit Erwachsenen, die fur mich da
sind
unwichtig; 24; 6%
neutral; 93; 22%
@ sehr wichtig
E neutral
O unwichtig

sehr wichtig; 310; 72%
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Frage 2: In den Ferien mit anderen Kindern Zeit verbringen und Ausflige machen, wenn Mama und
Papa arbeiten sind

unwichtig; 55; 13%

O sehr wichtig
@ neutral

neutral; 99; 24% neu ‘ra ‘
O unwichtig

sehr wichtig; 254; 63%
Frage 3: Ein Ort, an dem ich auch ohne Geld mittags Essen bekomme und mir bei den
Hausaufgaben geholfen wird.
unwichtig; 36; 9%
. + 280,

neutral; 118; 28% @ sehr wichtig
M@ neutral
O unwichtig

sehr wichtig; 264; 63%



Frage 4: Erfahren, wie ich mich vor Gewalt, Drogen und anderen Dingen schiitzen kann und wo ich
mir Hilfe holen kann.

unwichtig; 45; 11%

neutral; 76; 18%

sehr wichtig; 292; 71%

Frage 5: Erwachsene, die fur mich da sind und mir helfen, wenn ich Hilfe mdchte.

unwichtig; 24; 6%

neutral; 100; 24%

sehr wichtig; 287; 70%
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O sehr wichtig
M@ neutral
Ounwichtig

O sehr wichtig
M@ neutral
O unwichtig




Frage 6: Kinderfeste (Karneval, Sommerfest, Sportfest etc.)

unwichtig; 5; 1%

neutral; 65; 16%

sehr wichtig; 338; 83%

Frage 7: Feste fur die ganze Familie

unwichtig; 11; 3%

neutral; 65; 16%

sehr wichtig; 329; 81%
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O sehr wichtig
M@ neutral
O unwichtig

O sehr wichtig
M@ neutral
O unwichtig




Frage 8: Mehrer Tage mit anderen Kindern in Urlaub fahren ohne meine Eltern.

unwichtig; 115; 28%

sehr wichtig; 207; 50%

neutral; 90; 22%

Frage 9: Mit meinen Eltern und anderen Familien in Urlaub fahren.

unwichtig; 39; 10%

neutral; 107; 26%

sehr wichtig; 261; 64%
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O sehr wichtig
M@ neutral
O unwichtig

O sehr wichtig
M@ neutral
O unwichtig




Frage 10: Mit anderen Kindern z.B. trommeln, schreiben, tanzen, Theater spielen, Natur erleben,
basteln, topfern etc..

unwichtig; 47; 11%

neutral; 75; 18%

sehr wichtig; 289; 71%

Frage 11: Platz, wo ich laut sein darf und mit anderen Kindern spielen kann.

unwichtig; 8; 2%
neutral; 48; 12%

sehr wichtig; 346; 86%
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O sehr wichtig
M@ neutral
Ounwichtig

O sehr wichtig
M@ neutral
O unwichtig
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Frage 12: Erwachsene, die euch bei Problemen auf den Spielplatzen oder in den Parks unterstitzen
und helfen.

unwichtig; 33; 8%

neutral; 108; 27%

O sehr wichtig
@ neutral
O unwichtig

sehr wichtig; 260; 65%

Weitere Ideen, Winsche, Anregungen:

FuRRball spielen (7x genannt), schoner Ful3ballplatz (14x genannt) , Wiese zum
Bolzen (3x genannt), Fussballstadion (4x genannt), neue Tore (12 x genannt),
Bolzplatz (5x genannt) (ingesamt 45x genannt)

schone, intakte, saubere Spielplatze (38x genannt)

viel Zeit mit der Familie und Freunden verbringen (36x genannt)

Disco ab 10 Jahre oder 8 Jahre (29x genannt)

Kletterbdume (24x genannt)

Freibadbesuch fur Kinder umsonst (24 x genannt)

Spielscheune / Indoorspielplatz in Schortens (23x genannt)

Streichelzoo (22x genannt)

gunstigere Eintritt ins Aqua Toll (17x genannt)

Ponyreiten (17x genannt),

Mc Donalds (16 x genannt)

ein Haus, wo Kinder spielen kdnnen und machen kénnen, was sie wollen (11x
genannt)

Kino (9x genannt)

Schulkiosk in der Grundschule Jungfernbusch (9x genannt)

kleine Trampoline auf den Spielplatzen, die im Boden eingelassen werden (9x
genannt)

Kino (8x genannt)

Reiterhof in Heidmuhle/ Schortens (8x genannt)

Kletterpark, Kletterwald (7x genannt)

Kartbahn und Halle (7x genannt)

mit Freunden Ausfliige ohne Eltern machen (7x genannt)

ofter mit den Eltern schwimmen gehen und in Urlaub fahren (6x genannt)
eine Stunde friher Schulschluss (6x genannt)
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Geld fur Arme (2x genannt), Sponsorenlauf fir Arme (2x genannt) (insgesamt
4x genannt)

Skaterplatz soll schoner sein (4x genannt)

das die Umwelt nicht so verschmutzt wird (3x genannt)
Inliner fahren/ Skateboard (3x genannt)

eine Kletterspinne auf alle Spielplatze (2x genannt)
Heuhotel (2x genannt)

Eislaufbahn

bessere Fahrradstander an den Schulen

kostenlose Freizeitangebote

mehr Rechte haben

Musik mit anderen Kindern machen

mehr Spald und Unterstitzung

Theater spielen

keinen Stress

Klassenfahrt, die kein Geld kostet

der Klosterpark und die Sportanlage sollen erhalten bleiben
einen Mann als Lehrer

Singwettbewerbe

Skaterbahn nur fur Kinder bis 12 Jahre

toller Spielzeugladen in Schortens

Spielplatz am Jugendzentrum, der selbst gestaltet werden kann
Match Attack fur 0,50 Cent

FuRRballplatze an den Schulen, wo man niemanden stort
mehr Flohmarkte

.Das Fulballkarten mit in die Schule genommen werden dirfen.”
Handballplatz

Werkkurse und andere Kurse kostenlos

ein Park, wo Hunde AA machen dirfen

grolRere Fahrradkeller fur die VGS Schortens

»Alle sollen gleich behandelt werden.”

mehr Ferienpassaktivitaten

Angeln

Laufwettkdmpfe

im Sommer drauf3en Unterricht

kostenlose Ausleihkarte flr die Bicherei

ein Feld mit Wasser und Gras

Brettspiele spielen

mit Familien kochen

Bogenschiessen

Schwertkampfe

Crossbahn fur Mountainbikes

,Das meine Eltern leben, bis ich grof3 bin.”

mehr integrative Angebote

Forderschule fur Lern- schwache Kinder in Schortens
Bolzplatz in Sillenstede

Skaterplatz erweitern, nur bis 20 Jahre

Skaterplatz in Sillenstede erweitern, erneuern



Jumpstyle fur Jingere
freundliche Kinder ohne Streit

Ein kleines Haus fir die, die auf der Strasse leben.

Hilfe fir arme Kinder

singen

viele Freunde, die trosten kdnnen
Toilette auf den Spielplatzen
Restaurant fur Familien

Zeitung von Kindern fir Kinder

Bier und Rauchverbot auf Spielplatzen

-78 -



-79-

18.1.3 Schilerbefragung ab 5. Klasse

Es wurden insgesamt ca. 1710 Fragebdgen an Familien verteilt. Jeder Schuler hat
einen Fragebogen erhalten.

Folgende Einrichtungen haben den Fragebogen verteilt:

Heinz-Neukater Schule Roffhausen
Mariengymnasium Standort Schortens
IGS Friesland

IGS Wilhelmshaven

Schulzentrum Sande

Schule am Schlosserplatz
Hauptschule Schortens

Realschule Schortens

Forderschule Wittmund

Die Befragung lief vom 01.06. - 18.06.2010 in den Schulen. Die Bogen der Schulen
wurden am 22.06.2010 eingesammelt. Vom 28.06. - 09.07.2010 lief die Auswertung
der Fragebogen.

Insgesamt wurden 384 Bdgen von den Schilern beantwortet und zuriickgegeben.
Nicht immer wurden in einem Bogen alle Fragen beantwortet.

Im Folgenden zeigen wir einen Gesamtuberblick Uber die Ergebnisse der Schilerbe-
fragung. Danach folgt eine Einzelaufschliisselung der Fragen und eine Auflistung
weiter genannter Winsche und Anregungen.
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O sehr wichtig

@ wichtig
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Gesamtiberblick Befragung Schiler ab 5. Klasse

Frage 29 |
Frage 27 |
Frage 25 |
Frage 23 |
Frage 21 |
Frage 19 |
Frage 17 | O sehr wichtig
i B wichtig
Frage 15 | Oneutral
T T T 1T [ [ [ ] I DOnicht so wichtig
Frage 13 | I —— B unwichtig
Frage 11 | 1T T T T
g 1 1 1T T T
Frage 9 | 1 T 1 1
98 I —
Frage 7 e e e ey T [
g€’ [ 1 T T 1T T 7
Frage 5 LT I —
9€° — T T T 1 1T T 1
Frage 3 | :

[
Frage 1 7ﬁw j

0%

Frage 1: Offenes Angebot fir Kinder (ca.6 - 12 Jahre) zum Spielen, Basteln, Toben, als Treffpunkt
uvm. (unter padagogischer Begleitung und Hilfe)

unwichtig; 47; 12% sehr wichtig; 51; 13%

nicht so wichtig; 41; 11%

wichtig; 66; 17% O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 179; 47%
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Frage 2: Offenes Angebot fiir Jugendliche (ab 13 Jahren) zum Kickern, Billard spielen, kreativ sein,
Musik machen, tanzen, feiern, als Treffpunkt uvm. (unter padagoggischer Begleitung und Hilfe)

unwichtig; 31; 8%

nicht so wichtig; 20; 5%
sehr wichtig; 108; 28%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 92; 24%

wichtig; 133; 35%

Frage 3: Offenes Elterncafé zum Austausch, Information, Treffpunkt, Unterstiitzung uvm. (unter
padagogischer Begleitung und Hilfe)

unwichtig; 50; 13% sehr wichtig; 42; 11%

wichtig; 57; 15%

O sehr wichtig

@ wichtig
Oneutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

nicht so wichtig; 88; 23%

neutral; 145; 38%



Frage 4: Ferienbetreuung fir Kinder

unwichtig; 46; 12%

sehr wichtig; 84; 22%

nicht so wichtig; 54; 14%

wichtig; 107; 28%
neutral; 92; 24%

Frage 5: Ferienbetreuung fur Jugendliche (mit Ausfligen und Aktionen)

unwichtig; 27; 7%

nicht so wichtig; 46; 12%

sehr wichtig; 122; 32%

neutral; 88; 23%

wichtig; 99; 26%
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O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig
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Frage 6: Im Jugendzentrum Mittagsbetreuung mit Essens- und Hausaufgabenbetreuung fir Kinder
und Jugendliche (wie z.B. Essen & Leben)

unwichtig; 73; 19%
sehr wichtig; 88; 23%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

nicht so wichtig; 50; 13%

wichtig; 77; 20%

neutral; 96; 25%

Frage 7: Kostenglinstiger Mittagstisch fir Eltern und ihre Kinder

unwichtig; 41; 11%

sehr wichtig; 77; 20%

nicht so wichtig; 54; 14%

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 77; 20%

neutral; 134; 35%
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Frage 8: Schulunabhé&ngige Hausaufgabenbetreuung

unwichtig; 42; 11%

sehr wichtig; 61; 16%

nicht so wichtig; 35; 9%

O sehr wichtig
@ wichtig
O neutral

O nicht so wichtig
wichtig; 92; 24% B unwichtig

neutral; 154; 40%

Frage 9: Veranstaltungen und Aktionen Gber den Umgang mit Problemen, wie Gewalt, Drogen,
Schule etc. fur Kinder & Jugendliche

unwichtig; 31; 8%

nicht so wichtig; 31; 8%

sehr wichtig; 115; 30%

O sehr wichtig

@ wichtig
Oneutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 103; 27%

wichtig; 103; 27%



Frage 10:Leicht erreichbare Ansprechpartner und Unterstitzer fur Kinder und Jugendliche

unwichtig; 53; 14%

sehr wichtig; 69; 18%

nicht so wichtig; 31; 8%

wichtig; 123; 32%
neutral; 107; 28%

Frage 11: Generationsiibergreifende Feste/Veranstaltungen

unwichtig; 23; 6%

nicht so wichtig; 46; 12% sehr wichtig; 99; 26%

neutral; 130; 34%
wichtig; 84; 22%
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O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig




Frage 12: Kinderfeste (z.B. Karneval, Sommerfeste, Spiel ohne Grenzen etc.)

unwichtig; 28; 7%

sehr wichtig; 107; 28%
nicht so wichtig; 61; 16%

neutral; 84; 22%

wichtig; 103; 27%

Frage 13: Familienfeste

unwichtig; 21; 6%

sehr wichtig; 69; 18%

nicht so wichtig; 58; 15%

wichtig; 85; 22%

neutral; 148; 39%
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O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig
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Frage 14: Jugendraume in Stadtteilen (unter padagogischer Begleitung in Zusammenarbeit mit den
Jugendlichen

unwichtig; 47; 12%

sehr wichtig; 63; 17%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

nicht so wichtig; 88; 23%
wichtig; 73; 19%

neutral; 110; 29%

Frage 15: Streetwork (Strassensozialarbeit)

unwichtig; 51; 13%

sehr wichtig; 118; 31%

) L aa 180,
nicht so wichtig; 61; 16% O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 77; 20%
wichtig; 77; 20%
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Frage 16: Ferienpass

unwichtig; 42; 11%

nicht so wichtig; 47; 12% sehr wichtig; 131; 35%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 78; 20%

wichtig; 84; 22%

Frage 17: Kinderfreizeiten

unwichtig; 36; 9%

sehr wichtig; 93; 24%
nicht so wichtig; 36; 9%

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 104; 27%

wichtig; 114; 31%
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Frage 18: Jugendfreizeiten

unwichtig; 15; 4%
nicht so wichtig; 15; 4%

neutral; 72; 19% sehr wichtig; 133; 35%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 148; 38%

Frage 19: Familienfreizeiten

unwichtig; 21; 6%
sehr wichtig; 69; 18%

nicht so wichtig; 53; 14%

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 116; 30% wichtig; 122; 32%



Frage 20: Internationale Jugendbegegnungen mit den Partnerstadten

unwichtig; 52; 14% sehr wichtig; 47; 12%

. e 170,
nicht so wichtig; 67; 17% wichtig; 83; 22%

neutral; 135; 35%

Frage 21: Workshops (z.B. Trommeln, Schreiben, Theater, Msuik etc.)

unwichtig; 62; 16%
sehr wichtig; 83; 22%

nicht so wichtig; 78; 20%

wichtig; 57; 15%

neutral; 104; 27%

-90 -

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig




Frage 22: Kreativangebote (z.B. Topfern, Malen, Geschenke basteln etc.)

sehr wichtig; 67; 18%
unwichtig; 88; 23%

wichtig; 93; 24%
nicht so wichtig; 62; 16%

neutral; 72; 19%

Frage 23: Babysitterkurse fir Jugendliche

sehr wichtig; 88; 24%
unwichtig; 98; 26%

nicht so wichtig; 37; 10%
wichtig; 67; 18%

neutral; 83; 22%
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O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

O sehr wichtig

B wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
W unwichtig
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Frage 24: Babysittervermittiung fur Eltern

sehr wichtig; 47; 12%

unwichtig; 79; 21%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

wichtig; 84; 22%

nicht so wichtig; 73; 19%

neutral; 99; 26%

Frage 25: Jugendkulturveranstaltungen, Unterstitzung von jugendkulturellen Stromungen im
Bereich Musik (wie Konzerte), Tanz (wie Jumpstyle), Kunst (wie Grafitti) etc.

unwichtig; 48; 13%

sehr wichtig; 95; 25%

nicht so wichtig; 37; 10%

O sehr wichtig

@ wichtig
Oneutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 101; 26%
wichtig; 101; 26%
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Frage 26: Préaventionsveranstaltungen (z.B. Jugenddisco, Fussballnacht etc.)

unwichtig; 47; 12%

nicht so wichtig; 21; 5%

O sehr wichtig

@ wichtig

O neutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 42; 11%

sehr wichtig; 209; 56%

wichtig; 63; 16%

Frage 27: Bereitstellung von Raumen zur selbstbestimmten Freizeitgestaltung fur Jugendliche (z.B.
Hallenzeiten fur Hobbymannschaften, Raume fir Cliquentreffen etc.)

unwichtig; 27; 7%

sehr wichtig; 102; 27%
nicht so wichtig; 59; 15%

O sehr wichtig

@ wichtig
Oneutral

O nicht so wichtig
B unwichtig

neutral; 86; 23%

wichtig; 107; 28%
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Frage 28: Bereitstellung von Raumlichkeiten fur Geburtstagsfeiern 0.a. (z.B. Grillhitte, Partyraum
etc.)

unwichtig; 27; 7%

nicht so wichtig; 32; 8%

sehr wichtig; 118; 32%

O sehr wichtig
@ wichtig
O neutral
O nicht so wichtig
neutral; 96; 25% B unwichtig
wichtig; 107; 28%
Frage 29: Geschlechtsspezifische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen (z.B. spezielle Madchen-
und Jugendangebote)
unwichtig; 54; 14% sehr wichtig; 54; 14%

O sehr wichtig
@ wichtig

wichtig; 80; 21% Oneutral

nicht so wichtig; 86; 23%
O nicht so wichtig

B unwichtig

neutral; 107; 28%



Weitere Anregungen und Winsche:

MC Donalds (51x genannt)

ofters Jugenddisco und Fuf3ballnacht (32x genannt)
mehr Fussballplatze, die nicht nur bis 14 Jahre sind (24x genannt)
mehr Feste mit Fahrgeschaften, StralRenfeste in Schortens (18x genannt)
Ausfliige machen (14x genannt)

Proberaume (9x genannt)

Jumpstyle- Workshop (8x genannt)

weniger Schulunterricht (6x genannt)

weniger Hausaufgaben (5x genannt)

mehr Aktionen fur Jugendliche (5x genannt)
schonere Klassenraume (4x genannt)

mehr Konzertmaoglichkeiten (4x genannt)
Beratungscenter (4x genannt)

Musik-Workshop (4x genannt)

Wut rauslassen, z.B. bei Kampfangeboten (4x genannt)
Turniere, Ful3ball, Handball, Basketball (3x genannt)
Sprachkurse (3x genannt)

Musicals (3x genannt)

Cheerleading (2x genannt)

Theater (2x genannt)

Angebote fur Behinderte

schoner Spielplatz in den Brauerweisen

LAN-Party

mehr Rechte fur Jugendliche

ein Spielplatz, auf den alle dirfen

saubere Schulen

Lehrer sollten bei Streit nicht weggucken
Streitschlichtung

1. Hilfe

mehr Zeit

schonere Schulhtfe, bessere Spielgerate

Spielplatz fur Altere

Kickboxen

Subway

bessere Busverbindungen von den Aul3enbezirken nach Schortens
Hip Hop, Streetstyle etc.

Nagelstudio fur Jugendliche ab 13 Jahre
Jugendraum in Roffhausen

Jugendraum in Middelsfahr

mehr Konzerte im JUZ

Jugenddisco ab 14 Jahren

Yu-Gi-Oh Turniere

Tanzen

Musik machen

Spanischkurs fur Jugendliche

grolRere Tische und neue Tafeln in der Schule

mehr Schulausflige



mehr Freizeit fur Lehrer

keine Gewalt und kein Mobbing an der Schule
mehr Basketballplatze

schonen Fussballplatz

neuer Fussballplatz in Accum
Kletterwald

Reiterhof

Streichelzoo

Konzerthalle

Jugendraume in Accum

legales Betreten des Accumer Bunkers
Skaterplatz verbessern und erweitern
Technik- Workshops

Skateboard, BMX Platze/Bahnen

Gleichberechtigung von Ausléandern und Farbigen
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