Stadt Schortens

Beschlussvorlage

SV-Nr. 21//0616

Status: offentlich Datum: 19.06.2023
Fachbereich: Fachbereich 1 Innerer Service
Beratungsfolge Termin Behandlung
Ausschuss fur Schule, Soziales, Jugend und 22.06.2023 zur Empfehlung
Sport
Verwaltungsausschuss 04.07.2023 zur Empfehlung
Rat 04.07.2023 zum Beschluss

Anderung der Entgeltordnung fiir die Randbetreuung an
Grundschulen

Beschlussvorschlag:

Die Tarife der Entgeltordnung fur die Randbetreuung an Grundschulen wird um einen
Sonderoffnungstarif fir die Inanspruchnahme des Frihdienstes erganzt. Die dem
Originalprotokoll im Original beigefugte Entgeltordnung ab 01.08.2023 wird beschlossen.

Begriindung:

Fir die Inanspruchnahme der Randbetreuung an den Grundschulen besteht eine
Entgeltordnung, nach der sich die Entgelte berechnen. Abgerechnet wurde bzw. wird hier
die Zeit nach dem Unterricht am Nachmittag. Der sogenannte Frihdienst wurde bislang
als Sonderoffnungszeit nach der Kita-Entgeltordnung mit derzeit 16,80 Euro bzw. ab
08/2023 mit 17,30 Euro abgerechnet, da fruher diese Leistung direkt in den
Kindertagesstatten angeboten wurde.

Mit dem Wegfall der Kindertagesstatten und der damit verbundenen Entgeltordnung
musste nunmehr die Abrechnung des Fruhdienstes nach der Entgeltordnung der
Randbetreuung erfolgen, die jedoch Uber keinen Sonderoéffnungstarif verfigt. Damit
musste der Frihdienst nach dem 5-Stunden-Tarif abgerechnet werden. Dies ware aber
fur die ,hdheren“ Einkommensgruppen eine erhebliche Entgelterhéhung.

Die Verwaltung schlagt vor, in der Entgeltordnung fir die Randbetreuung den
Sonderoffnungstarif aus der Kita-Entgeltordnung zu Gbernehmen. Hintergrund ist auch,
dass der Frihdienst keine volle Stunde umfasst, sondern je nach Schulstandort zwischen
45 und 50 Minuten, in der auBerdem angesichts der Kurze der Zeit keine padagogischen
Angebote erfolgen, sondern lediglich eine Aufsicht. Insofern ist eine kostenglinstigere
Regelung auch inhaltlich begrindet.

Angesichts der bisherigen Regelung, die unverandert Gbernommen werden soll, wurde
sich auch keine Einnahmen-Verschlechterung ergeben.



Ein Anderungsentwurf der Entgeltordnung ist beigefiigt. Dieser unterliegt kiinftig wie alle
anderen Gebuhren und Entgelte der jahrlichen GeblUhren- und Entgeltanpassung.

Die inhaltlichen Ausfihrungen (Berechnungen etc.) entsprechen der bisherigen Kita-
Entgeltordnung.

Anlagen
Entwurf Benutzungs-EntgeltO Randbetreuung
10.2.8.2 GS RB EntgeltO Tarife 2023

Anja Muller Gerhard Bohling
Sachbearbeiter/-in Fachbereichsleiter/-in Burgermeister



	Datum
	Zuständig
	Beratungsfolge
	Beschlußvorschlag
	Sachverhalt
	FAuswirkung
	SMC_BM_VOTEXT6

